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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2021-2024

ALCALDE
JONATHAN OPAZO CARRASCO
(INDEPENDIENTE)

CONCEJALA CONCEJALA CONCEJAL
ELISA MILLAQUEN QUIDEL ALEJANDRA SALAS CANNOBBIO CRISTIAN TALAMILLA LOPEZ
(PARTIDO SOCIALISTA DE CHILE) (COMUNES / FRENTE AMPLIO) (INDEPENDIENTE)

CONCEJAL CONCEJALA CONCEJAL

ESTEBAN GONZALEZ TOBAR CLAUDIA GONZALEZ BUENO WASHINGTON VERGARA NAVARRETE
PARTIDO COMUNISTA DE CHILE) (RENOVACION NACIONAL) (PARTIDO SOCIALISTA DE CHILE)

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
PERIODO 2024-2028

ALCALDE CON'CEJAL CONCEJALA
JONATHAN OPAZO CARRASCO CAMILO ORTUZAR ESCOBAR ALEJANDRA REINOSO PEZOA
(INDEPENDIENTE) (CHILE VAMOS / RN) (PARTIDO REPUBLICANO)
CONCEJALA CONCEJALA CONCEJAL
ELISA MILLAQUEN QUIDEL CLAUDIA GONZALEZ BUENO YONATAN PENA LEAL
(PARTIDO SOCIALISTA DE CHILE) (PARTIDO REPUBLICANO) (INDEPENDIENTE / PARTIDO RADICAL)
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CONCEJALA CONCEJALA CONCEJAL
ALEJANDRA SALAS CANNOBBIO CARMEN GLORIA RUMINOT JORQUERA ARMIN FERNANDOQY VEGA
(INDEPENDIENTE / SUBPACTO (INDEPENDIENTE / SUBPACTO (INDEPENDIENTE / CHILE VAMOS /
FRENTE AMPLIO) u.D.l.) RENOVACION NACIONAL)
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CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES ALCALDE
DE LA SOCIEDAD CIVIL (COSOC) JONATHAN OPAZO CARRASCO

® PRESIDENTE

MARCELA RAUL ARTEMIO JORGE ELIZABETH SOLEDAD
MUNOZ CANALES GONZALEZ RIQUELME HAZBUN SAFFIE JULIO CORNEJO
VICEPRESIDENTA

JULIO DEL CARMEN NOEMI XIMENA KATHERINE ALEJANDRA POLONIA LUISA
ZAMORA POZO MARTINEZ ORREGO IVEZICH SEPULVEDA CORTES ROMERO

ARISTIDES DEL TRANSITO MARIA EUGENIA RODRIGO ANDRES DANIELA FERNANDA
ALBANES PEREZ OSORIO VIDAL ESCOBAR PIZARRO APABLAZA AVILA
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RECICLAJE DE NEUMATICOS
FUERA DE USO (NFU)

Objetivo:

Implementar el convenio
con el Sistema Colectivo
Neuvol.

Firma de convenio con Neuvol

RO 77

EDUCACIONALES

20 establecimientos participan
activamente mediante puntos
verdes, jaulas o retiros:

o &

RECICLAJE DE ACEITE
USADO DE COCINA

Objetivo:
Evitar disposicion inadecuada.

2024 se recolectaron 21.354 kg,
una variacion del +193% en
comparacién al 2023.
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2023

|

toneladas recicladas C

O—0
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2o 18
%& durante el ano 2024 Puntos
Verdes
Municipales:
Escuelas y
liceos

municipales.

y partic

PROGRAMA
DE RECICLAJE
DOMICILIARIO

g Consolidary

ampliar el servicio de - =
reciclaje domiciliario, ” ’
mejorando cobertura, . —p—
calidad y participacién. / W R

b

& 3 Camiones
LR

Limpiafosas

G20
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COMPARATIVA DE TONELADAS
RECICLADAS (2023 VS 2024)

|
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G 470 ANOS:

2023

SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

0

ACCIONES DESTACADAS:

. ®
o’
. @
Reestructuracion de rutas para
facilitar la informacion.

Jaulas de
pléstico:
Colegios

subvenci

iNUEVOS CAMIONES
PARA LAMPA!

M

CI CI =]
Locales

comerciales
adheridos

[

Retiros
programados:
Jardines,
escuelas
especialesy
guarderias.

Litros
de aceite
reciclado:

onados
ulares.

2024

CANTIDAD DE RESIDUOS
DISPUESTOS EN KDM

(51.476 T)

5 Camiones
Aljibes

(oD

e UNA COMUNA {

S MAS LIMPIA Y
’« SUSTENTABLE ° \

® Nueva licitacion de retiro de residuos sélidos

Qj ® Nueva licitacion de dreas verdes

=

AGUA BACHES
ABASTECIDA REPARADOS

0.420

Cobertura total en sectores
urbanos y rurales.

Aumento de flota: de 3 a 4 camiones,
generando empleo a 15 personas.

Convenio Ley REP con ReSimple y MSUR.

!

Entrega de +7.000 sacos de reciclaje a vecinos
y organizaciones.

+136% de reciclaje comparado con 2023.

Integracion de Recicladores de Base.

35 campanas de reciclaje de vidrio y 42 jaulas
para pldsticos instaladas.

Reciclaje activo en 20 establecimientos
educacionales.

6 NUEVAS
BATEAS:

L
5o

30 operativos
de retiro de
cachureos

1.200 operativos
de retiro de
microbasurales.

)

“\“‘Ih

4 recuperaciones
de espacios
publicos.



MEJORA DE
AMPLIACION DE
LICEO BATUCO

|

!

Monto de inversion:

Instalacion de 8 nuevas
salas modulares.

| $1.154.502.637 |

(Aporte Mineduc)

Instalacion de 3 salas habilitadas
como bafos para estudiantes.

Instalacion y mejoramiento de pasillos de
circulacion techados, mobiliario, sistema
eléctrico, canalizacion de aguas lluvia.

ERERZD permitir la apertura de 252
nuevas matriculas, dando respuesta
asi a los 239 cupos (equivalente a 6
salas) que se requiere para incorporar
otro 1° medio, segun datos entregados
por el equipo SAE.

®. o.
MEJORAMIENTO B* - > 5
MANUEL SEGOVIA

Remodelacion de aulas
de clases (ler piso).

Cambio de pavimentos, S
pintura de muros y cielos. £
Cambio de ventanas
a termopanel.

$105.653.158

) . (MINEDUC)
Cambio de luminarias.

En el segundo nivel algunas aulas
contemplaron pintura de muros,
cambio de cielo americano a fijo,
pintura de cielos y cambio de luminaria.

Construccion de rampas.

Remodelacion de barios y
artefactos sanitarios.

Remodelar las aulas de
clases, ofrecer accesibilidad universal
dentro del establecimiento educativo
vy mads seguridad con la mejora de
cierres perimetrales.

Monto de inversion:

$896.991.784

(Obra Contratada).

!

MEJORAMIENTO
SANTA ROSA

Renovacion de los barios y
reemplazo de artefactos sanitarios,
mdads revestimiento ceramico.

Renovacion completa del
revestimiento de los pisos,
ventanas y cielorrasos.

Construccion de un nuevo porton

metdlico en el estacionamiento y

cierres perimetrales de estructura
metdlica.

Monto de inversién:

$162,864,570.96

lluminacion renovada
para pasillos.

(Direccion de Educacion Publica)

Mds de $37,725,460 y
adiciones por $11,119,967

Construccién de rampas de
acceso y barandas.

(Municipalidad de Lampa)

Nueva pintura e instalacion
de iluminacion.

COERED Transformar la infraestructura
de la Escuela Santa Rosa y mejorar las
condiciones de aprendizaje para su

comunidad educativa.

POR UNA MEJOR

EDUCACION
| | | PARA LAMPA

LEIR

ESPACIO
PARA
TOoDOS

BIBLIOPARADA

° l SANTA SARA

Implementacion de una
estructura principal en
acero.

v

Construccion de una banca
antivandalica en fierro.

Construccion de un estante de
acero laminado.

Construccion de cubiculos
de melamina.

Forma parte del
proyecto de Bibliopatio, sin
embargo, consiste en la
implementacion de un
mobiliario con diseno, tipo
paradero, con asientos,
estante y mesa plegable, el
cual permita contener el

material de lectura.

|\




MEJORAMIENTO
REPUBLICA DE POLONIA

REMODELACION DE CANCHAS,
PATIO INTERACTIVO Y TOLDO
VELA EN POLONIA GUTIERREZ

Remodelacion del bario de prebdsica
(pavimentos, revestimiento de muros y
disefno de tabiquerias).

Instalacion de accesorios y $
artefactos sanitarios nuevos.

Construccion de
meson y lavamanos.

Pintura muros y cielos.

Construccion de un radier

con pendiente.

Instalacion de cubo de drenaje e
y rejilla para aguas lluvias.

Monto de inversion:

$14.504.052

(Subvencion general
de mantenimiento)

Aqui conviven 3 proyectos:

Nombre del proyecto: “Toldo Vela”

Construccion de fundaciones para
pilares que sostendrdn velas de HDPE.

Monto de inversion: $20.046.740

ERED Generar un espacio de
descanso adecuado para los
estudiantes con un diseno interactivo.

Nombre del proyecto: Patio con disefio interactivo

Instalacion de canaleta y bajada de
aguas lluvias en el area de prebdsica.

(e]][241%7=D Remodelacion y mantenimiento de
recintos de normal funcionamiento.

POR UNA MEJOR

EDUCACION
PARA LAMPA | | |

MEJORAMIENTO AREAS
DE JUEGOS EN ESCUELA @
CACIQUE COLIN

Patio NI: Construccion y pintado de radieres, instalacion de
palmetas de caucho, instalacion de baldosin, retiro de drboles
en mal estado y construccion de alcorques para drboles.

Patio N2: Construccion de drenajes, rejillas de sumideros y
radieres, Pintura en radieres, Palmetas de caucho de drea
de juegos, Reparacion de tobogdn de juegos, Instalacion
de canaleta de aguas lluvias, Bajada de aguas lluvias.

Patio N3: Radieres, Palmeta de caucho de ® o
drea de juegos, Cambio de tobogdn, Baldosin, 5 ®
Construccion de bodegaq, Pintura en radieres.

Gimnasio: Graderias 28 metros lineales S
para 140 estudiantes, Pintura de graderias. £
Monto de inversion:

$89.521.856

GCIERYD Mejorar y habilitar
zonas de juegos en los patios,
junto con las graderias del
gimnasio.

ESPACIO
PARA

I

Pintar radier del patio con pintura de
alto trafico con diserfio interactivo.

° Monto de inversion: $3.014.146

CRERD Mejorar esta drea recreativa,
para que las y los estudiantes cuenten
con un sector interactivo en el cual
Jjugar y fomentar el deporte.

Nombre del proyecto: Habilitacion
de Cancha Escuela Polonia Gutierrez

Demolicién para la reconstruccion de
cancha de hormigon pigmentado.

Demarcacion con
pintura de alto trdfico.

Monto de inversion: $17.969.219

BN Remodelar la cancha de
dicho establecimiento educacional,
actualmente en mal estado, para
otorgar un lugar adecuado y seguro
para el fomento del deporte en las y

los estudiantes.
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CENTRO DE O NUEVA SALA DE MUSICA
FORMACION POLONIA GUTIERREZ

TECNICA »
CNIE: \‘/‘ I_gH Construccion de sala con muros aislantes
E=

acdsticamente, con disefo artistico.

de climatizacion.
8 carreras disponibles. $56.003.780 e climatizacion

Implementacion de Tarima para
Adscritos a la gratuidad y a beneficios presentaciones.

estudiantiles.

Convenio Colaborativo entre Santiago CFT y CRERED CGenerar un espacio
la Municipalidad de Lampa, aprobado por el recreativo y musical para las y
Concejo Municipal. los estudiantes.

Desarrollo de clases presenciales

vespertinas en el Liceo Manuel ® o :
Plaza Reyes. . .
Y

CIYEAD Acercar la educacién superior @ nuestra
comuna y brindar la oportunidad a las(os) jévenes 8.000 estudiantes beneficiados en 2024.
lampinas(os) de acceder a una formacion técnica de

calidad que abarca diversas dreas clave, tales como Entrega requzadqen Lampa Centro,
Administracién y Servicios, Tecnologias, Industria y Batuco, Estacion Colina y Valle Grande.
Salud, disenadas para responder a las necesidades
productivas de la region.

KIT DE UTILES
ESCOLARES

Servicio de peluqueria y odontologia para
las y los estudiantes beneficiados.

BUSES
ESCOLARES

material escolar a estudiantes de educacion
preescolar, bdasica y media de la comuna,
que se encuentren dentro del 40% en el

Registro Social de Hogares (RSH).

ﬂ Otorgar un kit completo con

1.300 estudiantes beneficiados.

Se sumaron 12 nuevos buses en 2024.

elJEN%Y Aumentar la red de « ® POR UNA MEJOR
@
L]

cobertura en los diferentes sectores
de Lampa, facilitando a las y los

>y
estudiantes su desplazamiento hacia
y desde las instituciones educativas a

la vez que se garantiza su seguridad

durante estos trayectos. ‘! p u RA I n Mp n

BECA DE ARANCELES B

Y MATERIALES L.!/

60 estudiantes beneficiados con la BIBLIOPATIO SANTA SARA
Beca Municipal de Materiales 2024.

Monto de cada Beca de Materiales: $300.000. l-gh‘ lmplemegtagio’n de un Sl'lSteftUG
e drenaje en el patio.

Total entregado: $18.000.000. (sl dE

Monto de inversion: sumideros.

G Permitir cubrir los costos de materiales $56.318.984 Construccioén de un

universitarios y aliviar la carga econdmica tanto (Fondo SEP) radier con disefio.
de las(os) estudiantes como de sus familias. Construccion de escarios
de hormigon.

132 estudiantes beneficiados con la
Beca Municipal de Arancel 2024.t Otorgar un espacio de lectura al aire
libre a los estudiantes, que pueda ser utilizado

Monto entregado segun el porcentaje en recreos incentivando la recreacion a través
estimado por cada carrera. de la lectura.

(o] IS Otorgar un apoyo economico a las y los
estudiantes beneficiados para mitigar el costo
anual de su carrera en la Educacion Superior.

tam
3/3 = |9
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CONSULTORIO RURAL . SIETECOLORES Y
MOVIL Y CLINICAS MOVILES ° COSAM INFANTIL

Inicié en 2022 con un Desde agosto de 2023 se inicia la atencion a nifios, nifias
plan piloto. $ y adolescentes en la Sala Neurodiversa 7 Colores.
En 2023 nos adjudicamos 6 domos de £

atencion a través de la postulacion al Monto de inversion: (ol %=D Brindar atencién y orientacion
Programa de Buenas Prdcticas del _oo 00 tanto a los nirios, nifas y adolescentes con
Servicio de Salud Metropolitano Norte. $3 b 0.000 TEA como a sus familias.

(Municipalidad de Lampa)
Aporte municipal de $215 millones

para el arriendo de 3 clinicas moviles. $ Mfnesgal 2004 se Iniciz el proceso ca

construccion de COSAM Infantil.

En 2024 se sum& una 4ta clinica mévil, @
enfocada en el servicio de salud oral para
la poblacion infanto juvenil.

Monts.de inversidn: (olJ5 D Ofrecer un lugar mds adecuado
. para la atencion de salud mental de los

$140.000.000 nifios y nifas de la comuna.

CERED Aumentar la capacidad (Municipalidad de Lampa)
de respuesta y la disponibilidad Q
MEJORAMIENTO CECOSF BATUCO

de equipo multidisciplinario en el
territorio.

Remodelacién de la farmacia.

. ©® o Remodelacion de la sala de estimulacién.

- ™ Remodelacion del box odontoldgico.
3 nuevos box clinicos.

M EJ o R SAL u D 2 nuevas salas de procedimientos.
I-g-BI Remodelacién del SOME.

PARA LAMPA\: S o

Monto de inversion: y comedor de funcionarias(os).

$52.000.000 Remodelacion de bodegas.
a ° DX Mejorar la infraestructura existente para que tanto las y los

- funcionarios como las(os) 6.636 usuarias(os) inscritas(os) tengan un
CLINICA DENTAL DEL lugar adecuado y seguro para recibir los servicios de salud necesarios.

CECOSF SOL DE SEPTIEMBRE

Inicié su funcionamiento a 4 NUEVAS AMBULANCIAS
mediados del 2024.

En 2024 se efectua la compra de 4
(o0 Entregar atencion odontoldgica a la $ nuevas ambulancias.
comunidad de Sol de Septiembre que hasta esa £

fecha no tenia atencion dental o debia asistir a - = Pt
CESFAM Bauza para la atencién dificultando el Monto de inversion: S Fortalecer los servicios de

urgencia de la comuna y aumentar
acceso. $240.000.000 la capacidad de respuesta del
@ (Municipalidad de Lampa) sistema de ambulancias.

CLINICA e
GINECOLOGIA MOVIL BB ATENCION
@ DOMICILIARIA

Adjudicado a través de una postulacion

a Fondos del Gobierno Regional. L. . . e
En 2022 se inicia el trabajo con equipo multidisciplinario

(médico, enfermera, kinesidlogo, psicéloga, TENS, chofer) para

CLIEETLD Recorrer el territorio la atencion a pacientes dependientes leves y moderados.

realizando ecografias

g;nzi?ﬁ(c):zlscgsla symS'teer 2;’227; eJEAY Potenciar al ya existente
2 Y $ Programa de Atencion Domiciliaria a

comuna, logrando acercar los : :
e 5 @ Pacientes con Dependencia Severa.
servicios de salud a mds $

localidades.

@ s 138.000.000 Paralelamente se inicia la estrategia

; » Monto de inversion: de Cuidados Paliativos domiciliarios.
Monto de inversion:

$138.000.000 Acompariar a las familios en el

proceso del fin de la vida, a través de atencion
en los domicilios y la realizacién de talleres y
capacitaciones.

Financiamiento a través
de aporte municipal

ESPACIO ®
PARA L]
ToDOS .
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1 DRONE PARA LA

POLICIA DE
INVESTIGACIONES

Con presupuesto municipal
se adquirid un Dron de
ultima generacion para la
Policia De Investigaciones,
el cual serd entregado a

través de un comodato.

- 4
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iALARMAS
COMUNITARIAS!

A traveés de fondos de la
Subsecretaria de
Prevencion del Deljto se
beneficiaron:

7.638

Personas

SE ADQUIRIERON 5
MOTOCICLETAS
CARABINEROS

Drone
Thermel
Mavic
Profesional.

Con presupuesto
municipal se adquirieron 5
nuevas motocicletas para
Carabineros de Chile, las
cuales seran entregadas a
través de un comodato.

\'I

LY
[ Y)

4 NUEVOS
VEHICULOS

PARA PATRULLAJE
PREVENTIVO

- S S mEm s wEm wEm Em m em e e
- s S S S e e e e e e Ee mm e

Adquisicion de 4
vehiculos para

patrul/oje preventivo
'SEGURIDAD

\l/

» PARA LAMPA (44 =

COMODATO TENENCIA o . - PR AUMENTO DE
VALLE GRANDE L "N Bl PATRULLAJES MIXTOS

ADQUISICION DE
IMPLEMENTOS DE
SEGURIDAD

iRETEN MOVIL PARA
CARABINEROS!

Con S d SR
financiamiento € aaquirio .
del Gobierno
Regional
adquirimos
nuevos chalecos
antibalas para
nuestros equipos.

@

[ ®
41
o




NEURODIVERSA
“SIETE COLORES”

SALA
NEURODIVERSA

SIETE COLORES

La Sala Neurodiversa Siete

®Colores es un espacio
disenado especialmente
para ninas, ninos |y
adolescentes dentro del
espectro autista.

CENTRO
COMUNITARIO
“EL CHINCOL”

) Q CENTRO COMUNITARIO

JIEL CRINCCL,

Primer espacio comunitario
de Valle Grande: encuentro,
participacioén y organizacion.

El Centro Comunitario “El
Chincol”, un espacio que
brinda un lugar seguro y
digno a juntas de vecinos,
clubes de adultos mayores,
agrupaciones religiosas y
talleres comunitarios.

CENTRO DIU!?NO
“EL PIUQUEN?”
ﬂ CENTRO DIUR
B EL PIUQU N

El Centro Diurno Piuquén es
un lugar seguro y cdlido para
la recreacion, autocuidado y
atencién integral de las
personas mayores de la
comuna.

“GARZA BLANCA”

GARZA BLANCA

°
' CENTRO DE INTERVENCION
{ j DE ADICCIONES COMUNAL

El Centro de Atencién de
Adicciones Comunal (CIAC)
GCarza Blanca nacié como
una respuesta concreta al
desafio de acompanar a
personas que enfrentan el
consumo problemdtico de
drogas y alcohol. Este espacio
entrega atencion gratuita,
integral y especializada en un
entorno seguro, libre de
estigmas.

-—een em Em em Em e o s wm o em o o o P

CENTRO DE INTERVENCION
EN ADICCIONES COMUNAL

SALA DIGITAL
“EL PEQUEN”

DIGITAL
BJ EL PEQUEN

La Sala Digital Pequén, es
un puente entre las
personas mayores y el
mundo digital. Permite
que adultos mayores de la
comuna aprendan desde
cero a manejar
tecnologias que les abren
nuevas oportunidades de
comunicacién, acceso a
servicios y recreacion.

CASA DE
LA INFANCIA
“LOICA”

SISAE8,

La Casa de la Infancia
Loica es un espacio de
encuentro, contencion y
acompanamiento donde
funciona la Oficina Local
de la Ninez de Lampa.

DESPENSA
SOLIDARIA
“HUALA”

DESPENSA
SOLIDARIA

RUALA

La Despensa Solidaria
Huala es una iniciativa
innovadora que responde
a una necesidad urgente:
garantizar el acceso a
alimentos y productos
bdsicos a familias en
situacion de
vulnerabilidad.
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YO TE Libro de Personas Mayores

ACOMPANO “ENTRETEJIENDO
HISTORIAS”

EI programa Yo Te Acompano

estd enfocado las personas mayores sin EIRURY Desarroliar la habilidad de

red de apoyo, brindado beneficios y/o composicién  escrita, mediante la

orientacion. reflexion de experiencias de vida de las
personas mayores de Lampa.

Relatos de
65 personas
mayores
Personas
LY | 2.000
P
= @&

Copias distribuidas

DIGITAL
Eﬂ_-. PEQUIEN

()N Capacitar a las personas mayores sobre el

uso adecuado de la tecnologia, para desarrollar ideas

de negocios, postulacion a proyectos locales y

gubernamentales, de igual forma para la estimulacion I
cognitiva y tramites varios online.

Alfabetizacion Estimulacion Formulacion Escolarizacion Escritura Emprendimiento
Digital Cognitiva de Proyectos para personas Digital

BENEFICIADOS: 84 ADULTOS MAYORES ROTATIVOS

ENTREGA DE

e VALES DE GAS:

6.000 5 %

J!I

. ESPACIO
PARA
Topos




FONDOS
CONCURSABLES MUNICPALES

1 3 PROYECTOS
POSTULADOS

68 ronpeco( 22 FONDEVE &6 FONDESE

P
PROYECTOS

&5 FONDECO| 2.3 FONDESE

o2 $238.635.186

$94.691.508 $44.123.068 $99.820.610
FONDECO FONDEVE FONDESE

ESCUELA
'DE DIRIGENTES 2024

Entrega herramientas a los lideres y
dirigentes de la comuna en cuanto a
elaboracion, postulacion, ejecucion y
rendicién de proyectos comunitarios,
especialmente dirigido a fondos
concursables municipales.

LIDERES, LIDERESAS Y
DIRIGENTES DE LA COMUNA

ESPACIO
PARA




ACTIVIDADES N ESCUELAS DE
CULTURALES _ B FORMACION

Escuelas de 347
Formacion Alumnos

beneficiadas J~

Danza.
Orquesta Sinfonica.

BAFOLAM.
Festival Santiago a Mil. l o

Coro Infantil.
Encuentro de la Chilenidad. Exposiciones

J isto S trella.
esucristo Superestrella +1.590 [lQmOme

La Voz de los 80.
BAFONA. Beneficiados

Teatro.

Entre otros.

PATRIMONIAL

o fHh » @I T & [0

Ruca Centro Iglesia de Piedras Sala Museogrdafica El Fundacion Calerias de
de Salud Piedra Tacitas de Centro Cultural, Ruca Patroncito Batuco Batuco
Lo Vargas Centro de Salud Sustentable

BENEFICIADOS: 345 PERSONAS

i ° .® CONVENIOS POR
TALLERES CULTURALES E‘g LA CULTURA:

Convenios:

0900
LT 498 , :
35 Talleres all?lglplels D—— 2\  Teatro a Mil.

Famfest.

@ o Entre otros.

Talleres CCL: ' 213 alumnos JNEN & '

Talleres Territoriales: 285 alumnos

Guitarra. @ Folclor.
Cueca. @ Entre otros.
Cerdmica.




VACACIONES
DEPORTIVAS

En 8 jornadas las
ninasy ninos de la
comuna pudieron
disfrutar de clases

de natacion donde:

g

iMEJORAMIENTO DE
GIMNASIO MUNICIPAL!
GYM

gl

Gracias a la aprobacién del
Honorable Concejo Municipal
se logro recuperar este
histdrico espacio.

)\
TALLERES
MUNICIPALES

000 .
Gpp -
5.956 I
Personas
beneficiadas VACACIONES
DE INVIERNO

Aprendieron
a nadar.
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LAMPA
?

SE EJERCITA JiS. G

" o ° FUTBOL

° o ® . U. CATOLICA

Convenio de
colaboracioén entre
la Corporacion

Municipal del
FONDOS Deporte y Club
CONCURSABLES Deportivo

FONDEPOR Universidad

. Catdlica.
DEPORTISTAS ; 38

DESTACADOS ’ Organizaciones
Beneficiadas

Deportistas
6 destacados [ Con $72.000.000 ]

Una inversion de
$60.000.000 que permite
apoyar a deportistas de
distintas disciplinas.

!




FINANCIAMIENTO
GOBIERNO
REGIONAL

leLANTAaéN
MICROCHIPS

| 329 _

Implantacion Vacunas
de microchips antirrabicas

VACUNAS
ANTIRRABICAS

Gracias al financiamiento
del Gobierno Regional se
han logrado inversiones en
la proteccion y la tenencia
responsable de mascotas.

PN S N W S N R R R R R TR e W .y
N e e me Ee o e e Ee o Ee e Ee e e

% & —
ESTERILIZACIONES ‘ CLINICA
DE MASCOTAS s VETERINA'RIA

Nos permite que el
cuidado animal
llegue a las distitnas
localidades de
nuestra comuna.
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TALLERES Y
ACTIVIDADES
DE EDUCACION
AMBIENTAL

DECLARATORIA DE FESTIVAL DE

HUMEDAL URBANO 'Y LAS AVES Y
HUMEDALES

DE LAMPA

En 2024 avanzamos en la
solicitud de su declaratoria .
como Humedal Urbano, un Durante 2024 realizamos
paso que garantiza su la primera version de el
proteccion legal frente a Festival de Jas Aves y

amenazas exégenas. Humedales de Lampa.
/ Instancia que realza la

importancia del
Medioambiente y
nuestro entorno.

La Direccién de
Medioambiente realiza
constantemente actividades
de educacion ambiental en <
nuestros establecimientos S TSR .
educacionales y

m o m Em o Em Em Em Em R Em Em O Em e o e

organizaciones sociales
5~ '
\Whe )
{‘. N\ ) ’ /‘

""‘PROTECCION DE NUESTRC
HUMEDAL DE BATUC

CENTRO DE INVESTIGACION VOLUNTARIADOS DE LIMPIEZA
HUMEDAL DE BATUCO Y RECUPERACION DE ESPACIOS

Tras la adquisicion de

las 27,44 hectdreas Clionvoqaénosa a
del Humedal de VO unt?irr’rcwjpigia f/
Batuco en 2023, 1€
generamos un ' ° recuperacion de
ol fome g P Bt

entro de L

Investigacion e C comunales y
onentpdo ala ' orgamzacrqnles
ciencia; actualmente X ° 5 §0CICJI es
estamos en preceso ambientales.
de financiamiento. \ \

! \\ \ | \
\ \ \
?i?li“&i'\h‘l
", \m‘ar

/2 '/”i'l'j .
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1. SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y ADMINISTRATIVO (SUBDERE)

Programa Mejoramiento de Barrios (PMB)

Programa Mejoramiento Urbano (PMU)

ENTIDAD NOMBRE DEL FINANCIAMIEN TIPO DE y\\[e} ANO
FINANCIER PROYECTO TO PROYECT APROBACIO EJECUCI
A o] N o]\
SUBDERE Mejoramiento 454wer56e59.36 Mejoramie 2023 2025
plazay 1.603 nto
Multicancha, espacios
sector Valle publicos
Norte 4
SUBDERE Construccioén 154.422.499 Equipami 2023 2024
Pump Track ento
Villa hermosa deportivo
SUBDERE Construccion 86.518.496 Sanitario 2023 2025
de proyectos
de agua
potable y
alcantarillado,
diversos
sectores
comuna de
Lampa.
SUBDERE Catastro para 84.600.000 Consultori 2023 2023-
regularizacion a 2024
de titulos de
dominio
SUBDERE Mejoramiento 108.237.853 Mejoramie 2024 2025
Plazas nto
Larapinta espacios
Etapa 4 publicos
SUBDERE Mejoramiento 161.664.886 Mejoramie 2024 2025
Plaza los nto
Halcones espacios
publicos

CUENTA PUBLICA 2024
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Plano de Cancha Sitwation Actual VRIDRUMITAIENS
Esc:1/128 COMUNA DE LAMPA
E 7
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BITUACION FROYECTADA,
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Plano de Situacdion Proyectada

Es¢: 1/150 Fundacion Aro de Bisauetbol

2- CONSTRUCCION PUMP TRACK VILLA HERMOSA
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3- CONSTRUCCION DE PROYECTOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO,
DIVERSOS SECTORES COMUNA DE LAMPA.

CAMARA DE INSPECCION DOMICILIARIA
SEGUN NCh 2702

ESCALA 120

PLANTA

CORTE A-A CORTE B-B

r»e m.!r}m_l 054 DNEERM
NMVEL TERRENO
- RIS

A A1 AR
L H Jh—_‘ J - — "
Relaipd L ALBATLERA)
s 1] HH I =
T 1 =
A'—»e - a
T b
DIMENSIONES INTERIORES DE CAMARAS . a——
DE SECCION RECTANGULAR P —_—y
Y o DR &% DIMENSIONES INTERIORES DE CAMARAS
G Y5 ] DE SECCION CIRCULAR
E-1 o 1 L o x 0N
L 13 190X 0% 1 PROFIO0N DWETRO W)
[X] WOR 7 2 1 s on | 12 x ow o " p e T A
NOTAS: . wm )
T R T —
2. NUROS DE HORMIGON DE 0.10 il DE ESVESOR PARA

CAMARAS DE HASTA 1,20 mt DE ALTURA.
3. MUROS DE HORMIGON DE 0.15 mt DE ESPESOR PARA
CAMARAS DE 1.20 mt A 2.00 mt DE ACTURA,

4- CATASTRO PARA REGULARIZACION DE TiTULOS DE DOMINIO

CUENTA PUBLICA 2024
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5-

6-

MEJORAMIENTO PLAZAS LARAPINTA ETAPA 4

MEJORAMIENTO PLAZA LOS HALCONES

8ld eyudese] Ay

Los Halcones

Los Halcones

e

CUENTA PUBLICA 2024
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ispacio
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SETRITARIA COVMINAL 0E
PUANT AN

LAMPA

PROYECTO!

MEJORAMIENTO
PLAZAS LARAPINTA
ETAPA 4

COMUNA DE LAMPA

coNTENIDO!

FEOMAL
07/2024
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B) PROYECTOS EN ETAPA DE DISENO Y POSTULACION:

USPACIO
P q
ToDos

A

PARTION

ENTIDAD NOMBRE FINANCIAMIE TIPO DE ANO DE ANO DE
FINANCIE DEL NTO PROYECTO POSTULACI APROBACI
RA PROYECTO SOLICITADO ON ON
7 SUBDERE Pavimentac 161.652.538 Pavimentac 2024 2025-2026
ion ion
Calzadasy
aceras calle
18
septiembre
8 SUBDERE Construccié 161.664.964 Pavimentac 2024 2025-2026
n de ion
calzada via
Algarrobo
sector
Batuco 1
9 SUBDERE Construccidé 161.662.137 Pavimentac 2024 2025-2026
n calzadasy ion
aceras calle
Las
Quinquilas
7- PAVIMENTACION CALZADAS Y ACERAS CALLE 18 SEPTIEMBRE
2
&
Z
o
S
& 3
8 /% 18 DE SEPTIEMBRE §
S S
>
e = -
1l , = @-
| == i & =i
m p—_— -

VEREOAS £ OO7

VEREDASEOQ YW

VIR DAL BALDOGA
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8- CONSTRUCCION DE CALZADA ViA ALGARROBO SECTOR BATUCO 1

PAVINENTD TACTIL D ALRRTA

patel A1 Tl

B

4

i
iy

]

fi!

§
.
14
14

1

:
i

fr

9 |
L]
i

a
i
L

i
i

9- CONSTRUCCION CALZADAS Y ACERAS CALLE LAS QUINQUILAS

I

V// e WW

13 Yo LA
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2. GOBIERNO REGIONAL (GORE)

e Proyectos Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL).
e Proyectos Fondo Nacional de Iniciativa Regional (FNDR).

e Proyectos de Adquisicion de activos no financieros Subtitulo 29.

A) PROYECTOS EN ETAPA DE EJECUCION Y/O PROCESO LICITATORIO:

ENTIDAD NOMBRE FINANCIAMIE TIPO DE ANO ANO
FINANCI DEL NTO PROYECTO APROBAC EJECUCI
ERA PROYECTO OBTENIDO [o] ON
10 Gobierno Mejoramient 184.999.000 Mejoramiento 2023 2024-
de o Plaza Sol espacios 2025
Santiago de publicos
Septiembre
n Gobierno Instalacion $ 144.194.000 Mejoramiento 2023 2025
de Alumbrado espacios
Santiago Publico publicos
Camino Lo
Echevers,
Sector
Larapinta
12 Gobierno Mejoramient $184.999.000 Mejoramiento 2023 2024-
de o espacios 2025
Santiago Multicanchas publicos
equipamient
oe
iluminacion
Bandejon
Bicentenario,
Sector
Lampa
Centro
13 Gobierno Mejoramient $184.965.000 Mejoramiento 2023 2024-
de o Plaza Villa espacios 2025
Santiago Hermosa, publicos
sector
Batuco
14 Gobierno Mejoramient $184.917.000 Mejoramiento 2023 2024-
de o Plaza Los espacios 2025
Santiago Girasoles publicos

CUENTA PUBLICA 2024
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15 Gobierno Construccioén $179.799.000 Pavimentacié 2023 2025
de Pavimentos n
Santiago Calle
Inglaterra ll,
Sector
Batuco
16 Gobierno Construccioén $ 92.830.000 Pavimentacid 2023 2025
de Pavimentos n
Santiago Calle Santa
Elena,
Batuco
17 Gobierno Reposicion $594.941.000 Activo no 2023 2024
de 3y Financiero
Santiago Adquisicion
(2) Camiones
Aljibes para
Agua
Potable,
Comuna de
Lampa
18 Gobierno Adquisicion 1 $150.000.000 Activo no 2023 2024
de Clinica Movil Financiero
Santiago Ginecoldgica
19 Gobierno Adquisicion $414.955.380 Activo no 2023 2024
de de 3 limpia Financiero
Santiago fosas
sépticas

CUENTA PUBLICA 2024
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10- MEJORAMIENTO PLAZA SOL DE SEPTIEMBRE

ispacio
PARA
ToDos

MEJORAMIENTO PLAZA SOL DE SEPTIEMBRE caps i, I MURCIPALIDAD DE LA

COMUNA DE LAMPA s o o |- e

fre— pO— —— & ey o
EE e - ———— -
i - v
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m._| = 1

F | .
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PLANTA DE

“MEJORAMIENTO DE PLAZA SOL
DE SEPTIEMBRE, COMUNA DE
LAMPA™

N

ey TV NAYO T | e AAAs

PLANTA PROPUESTA | | . _
ESC 1/150 [

11- INSTALACION ALUMBRADO PUBLICO CAMINO LO ECHEVERS, SECTOR
LARAPINTA

BHTALLK MONTANE MY LUNINAREA
A PONTE 07 sl BALSOYEIAY

Y LA AMA S SN TS
———n. Saiod
\ T e e
. [
NG L
>

14 et o ¢ s o
f e sy
| e P

Wy Wy

sarviw’' warwpm
B AT

ol AT

AT N OF 1 WA RS Oooan stin o

dwosn  mans 1w ] ohis isems neyean
v w Waom

e L B s

- T W

el B ¥

R T &

4 > “

. rww 5 -

St s b - L.
[PT—

- =

T - e
e |t e [T

CUENTA PUBLICA 2024




D0Q AL

12- MEJORAMIENTO MULTICANCHAS, EQUIPAMIENTO E ILUMINACION BANDEJON
BICENTENARIO, SECTOR LAMPA CENTRO

CUENTA PUBLICA 2024
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14- MEJORAMIENTO PLAZA LOS GIRASOLES

CUENTA PUBLICA 2024
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15- CONSTRUCCION PAVIMENTOS CALLE INGLATERRA Il, SECTOR BATUCO
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16- CONSTRUCCION PAVIMENTOS CALLE SANTA ELENA, BATUCO

Alberto Fellemberg

UB AL G

CONTINOO

CMPUAZAMENTD

PROTTIOMML RTWONLASLL

17- REPOSICION (3) Y ADQUISICION (2) CAMIONES ALJIBES PARA AGUA POTABLE,

COMUNA DE LAMPA

CUENTA PUBLICA 2024
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18- ADQUISICION 1 CLiINICA MOVIL GINECOLOGICA

[V o T
rrf.,,r 2

GINECOLOGICA MOVII

.‘CURE = CURACAVI
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B) PROYECTOS APROBADOS ESPERANDO FINANCIAMIENTO:

ENTIDAD NOMBRE FINANCIAMI TIPO DE ANO DE ANO DE
FINANCIE DEL ENTO PROYECTO POSTULAC EJECUCI
RA PROYECTO OBTENIDO ION ON
20 Gobierno Mejoramient $193.998.000 Espacio 2024 2025
de o Plaza Isabel Publico
Santiago Riquelme Il
21 Gobierno Mejoramient $193.997.992 Espacio 2024 2025
de o plaza Publico
Santiago Tomas
Gonzalezly 2
22 Gobierno Mejoramient
de o Paseo
Santiago Santa Sara $193.976.775 Pavimentos 2024 2025
(veredas,
l[uminarias,
vallas,
paisajismo)
23 Gobierno Mejoramient $193.995.108 Espacio 2024 2025
de o Plaza El Publico
Santiago Pellin
24 Gobierno Mejoramient $193.993.000 Espacio 2024 2025
de 0 aguas Publico
Santiago lluvias
Ignacio
Serrano
25 Gobierno Mejoramient $193.672.000 Espacio 2024 2025
de o Plaza Villa Publico
Santiago Nuestro
Futuro
26 Gobierno Mejoramient $193.979.822 Pavimentos 2024 2025
de 0 pavimento
Santiago calle
Inglaterra |
27 Gobierno Adquisicion $1.402.351.00 Espacio 2024 2025-
de mobiliario 0 Publico 2026
Santiago urbano 21
plazas

CUENTA PUBLICA 2024
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20- MEJORAMIENTO PLAZA ISABEL RIQUELME Il

;'[L..A.lxli{li.'[l! ke

233 TSI EIEIT S rase—i s ra s e

21- MEJORAMIENTO PLAZA TOMAS GONZALEZ1Y 2

CUENTA PUBLICA 2024
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LAMPA

PROYECTO:
MEJORAMIENTE FLAZA,
MULTICANCHA €
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IBABEL MIQUELME 11}

COMUNA DE LAMPA
conTEMBDOL
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22- MEJORAMIENTO PASEO SANTA SARA (VEREDAS, LUMINARIAS, VALLAS,
PAISAJISMO)

OLOQ

Lo b bt s iy v - S Lam
S o e e i wek =’ Pa

Sacrwiar's Commnal o
Flankicecon

Larga

o Proywar

Wageammams (<aze
Nilcarchs. Vi o Fuie®

BRUEGRLE

Escano Alamo Inc Basurero Roble

T
“ﬁr I

Juego Modulaf Strest Up M Mesa -Pong Planta Proyecto Situacion Proyectada
Antivandalica Esc 11225 \ 3/6

24- MEJORAMIENTO AGUAS LLUVIAS IGNACIO SERRANO

PLAN GENEHRAL REPOSICION DR EXISEN SUMIDEROS ADICIDANLES

SUB DRECCION PA' JON Y OBRAS 2
SETCON REGHON E NIPICOON OF PROVECTDS Y OBRAS FARTOARES
SETILTO Sa e i nes Lroes

ROTA ¥ REFOSOON SE CALZADA ¥ SEFOECIN DhN

CLRIE AR DETALLE ESCALINES DETALLE ADHERENCIA PVCHORMIGON
P, e 7
v 7 VA Y

78—

CUENTA PUBLICA 2024



OLOQ

25- MEJORAMIENTO PLAZA VILLA NUESTRO FUTURO

26- MEJORAMIENTO PAVIMENTO CALLE INGLATERRA |
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27- ADQUISICION MOBILIARIO URBANO 21 PLAZA

eI L

ﬁ

BASURERO HORMIGON Y

mepAoon ME'rAuco

CAUCHO FAB. IN SITU

i

UEGO MODULAR

—_—
COLUMPIO INCLUSIVO
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C) PROYECTOS EN ETAPA DE DISENO Y POSTULACION:

ENTIDAD NOMBRE FINANCIAMIEN TIPO DE ANO DE ANO DE
FINANCIE DEL TO OBTENIDO PROYECT POSTULACI EJECUCIO
RA PROYECTO o ON N

2 Gobierno Conservaci $1.478.404.000 Paviment 2024 2025-2026
8 de on calzadas 0s

Santiago y veredas,

comuna de
Lampa

28- CONSERVACION CALZADAS Y VEREDAS, COMUNA DE LAMPA

CUADHD OE SIMBOLOGIA
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3. PROYECTOS CON FONDOS MUNICIPALES

A) Proyectos en etapa de gjecucion:

A

E[\ \,ﬁi

LEIrTi

USPACIO
PARA
ToDos

N
3
<}
N\
8
™
o
<
o~
A S N

ENTIDAD NOMBRE FINANCIAMIE TIPO DE ANO DE ANO DE
FINANCIER DEL NTO PROYECTO POSTULACI EJECUCI
A PROYECTO OBTENIDO ON ON
Municipalid Ampliacion $30.000.000 Infraestruct 2024 2024
ad de departame ura
Lampa nto de
Transito
Municipalid Refuerzo de
ad de [luminacioén
Lampa sistema $100.000.000 Luminaria 2023 2024
postes tipo Publica
corona en
diversas
areas
verdes,
comuna de
Lampa
Municipalid Mejoramie $175.000.000 Espacio 2023 2024
ad de nto Plaza Publico
Lampa Tomas
Gonzalez,
Batuco
29- AMPLIACION DEPARTAMENTO DE TRANSITO
e -
(cutierta exatento)
Placa Rerocomemo e=Bmm ——— Giagtelo e sebioe
exstome

N
g U Lana de Vidrio 50mm
~N § 8
Puerta acceso
S Plancha Yeso Cartén 15mm universal
N Placa OSB e=15mm
3 Fibrocemento e=8mm
N
5 e Radter ex1stente
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30- REFUERZO DE ILUMINACION SISTEMA POSTES TIPO CORONA EN DIVERSAS
AREAS VERDES, COMUNA DE LAMPA

31- MEJORAMIENTO PLAZA TOMAS GONZALEZ, BATUCO

4. PROYECTOS CON FONDOS SECTORIALES - MINISTERIO DE LA CULTURAY LAS
ARTES

ENTIDAD NOMBRE DEL FINANCIA TIPO DE
FINANCIE PROYECTO MIENTO PROYECTO

RA OBTENID
o

3 Servicio Adquisicion de Equipamiento 2024 2025
2 del Mobiliarioy
Patrimoni Equipamiento para
o Biblioteca Municipal
- PMI Comunal de
Lampa

CUENTA PUBLICA 2024
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1- ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO PARA BIBLIOTECA MUNICIPAL -
PMI COMUNAL DE LAMPA

OLOQ

S TAN BIHIA ML 7 ESTANTERIRAR z
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e D) Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, asi como
los estados de avance de los programas de medianoy largo plazo, las metas cumplidasy los
objetivos alcanzados;

PLADECO 2020-2025

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) de Lampa, aprobado a finales de 2024, establece una
serie de metas y objetivos que buscan mejorar la calidad de vida de las vecinas y vecinos de la
comuna. A lo largo del ano 2024, las diferentes direcciones y corporaciones municipales
encargadas del desarrollo de la comuna, principalmente la Secretaria de Planificacion, que ha
trabajado de manera constante para aumentar el financiamiento y la aprobacion de proyectos en
beneficio de la comunidad. Este esfuerzo ha permitido avanzar en la recuperacion de espacios
publicos, la mejora de infraestructura vial, la expansion de equipamientos deportivos y la
instalacion de luminarias para fortalecer la seguridad.

Las acciones desarrolladas responden directamente a los objetivos establecidos en el PLADECO
que, si bien esta recientemente aprobado, las iniciativas y proyectos estan direccionados por el
instrumento de planificacion. A continuacion, se detalla el estado de avance de cada una de sus
principales metas.

ESTADO DE AVANCE DE METAS Y OBJETIVOS
1. Mas seguridad para nuestra comuna

Instalacion de nuevos puntos de luminaria en sectores estratégicos para reducir la percepcion

de inseguridad.
Implementacion de nuevas camionetas para patrullajes de Seguridad Ciudadana en conjunto

con Carabineros de Chile.
Puesta en marcha de proyectos de seguridad, incluyendo nuevas alarmas comunitarias en

espacios publicos.
2. Lampa se la juega por el medioambiente

Desarrollo de iniciativas de educacion ambiental en colegios y organizaciones comunitarias.
Recuperacion de espacios verdes con la reforestacion de areas degradadas.
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Implementacion de bateas en diferentes puntos de la comuna para la recoleccion de residuos
de gran tamano.

OLOQ

3. Trabajamos juntos por un Lampa limpio y sustentable

Expansion de los servicios de recoleccion de residuos y operativos de limpieza en distintos
sectores.

Restauracion y mantencion de espacios publicos, con nuevo mobiliario urbano y recuperacion
de plazas.

4. Trabajando por una educacién digna

Firma de convenio para el primer Centro de Formacion Técnica Estatal de la comuna.
Fortalecimiento de programas de apoyo escolar.

Creacion de nuevas becas y ayudas para estudiantes en situacion vulnerable.
Mejoramiento de espacios en diversas escuelas de la comuna.

5. Continda el trabajo por una mejor salud.

Incorporacion de mejoras en la atencion y reducir los tiempos de espera.
Aumento en la dotacion de ambulancias para la comuna.

Desarrollo de programas de promocion de la salud y prevencion de enfermedades en la
comunidad.

6. Bienestar y calidad de vida digna para las vecinas y vecinos

Implementacion de programas de apoyo social y asistencia para personas en situacion de
vulnerabilidad.
Acompanamiento de proyectos habitacionales para mejorar la calidad de vida de las familias
lampinas.

Expansion de la red de servicios municipales para acercar la gestion local a la comunidad
(Nueva delegacion de Valle Grande, Jornadas de asistencia municipio en terreno, Relocalizacion
de direcciones a lo largo de la comuna).

7. Todas y todos construimos un mejor Lampa

Desarrollo de iniciativas de participacion ciudadana para fomentar el involucramiento de la
comunidad en la toma de decisiones como en los instrumentos de planificacion.

Creacion de programas de capacitacion para el empoderamiento de lideres comunitarios.
(Escuela de dirigentes)

Implementacion de politicas de inclusion para poblaciones vulnerables.

8. La cultura sigue creciendo en nuestra comuna

Realizacion de talleres y actividades culturales gratuitas en diversos sectores de la comuna.
Desarrollo de programas de educacion artistica en conjunto con la Corporacion Cultural de
Lampa.

9. Mas deporte para nuestra comuna

Mejoramiento de infraestructura deportiva en diferentes plazas de la comuna.
Creacion de programas de incentivo al deporte para nifas, ninos y adolescentes.

Organizacion de eventos deportivos comunitarios para fomentar la vida sana y el
esparcimiento.

Que el PLADECO sea vinculante con las iniciativas municipales es muestra de la respuesta directa
hacia la comunidad, permitiendo consolidar importantes iniciativas en diversas areas clave para
las personas de la comuna. Gracias a la gestion eficiente de recursos y al trabajo colaborativo entre
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el municipio y la comunidad, se ha logrado cumplir con varias de las metas establecidas,
generando un impacto positivo en la calidad de vida de los habitantes de Lampa.

El compromiso de la administracion municipal es seguir avanzando en la concrecion de los
objetivos del PLADECO, fortaleciendo la participacion ciudadana y asegurando que cada accion
contribuya al desarrollo integral de la comuna

e |) Unarelacion detallada del uso, situacion y movimiento de todos y cada uno de los aportes
recibidos para la ejecucion del plan de inversiones en infraestructura de movilidad y espacio
publico a que se refiere la Ley General de Urbanismo y Construcciones, la asignacion de
aportes en dinero a obras especificas, las obras ejecutadas, los fondos disponibles en la
cuenta especial, la programacion de obras para el ano siguiente y las medidas de mitigacion
directa, estudios, proyectos, obras y medidas por concepto de aportes al espacio publico
recepcionadas y garantizadas y las incluidas en los permisos aprobados, consignando,
ademas, las garantias a que alude el articulo 173 de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones que obren en su poder y la situacion de los fondos obtenidos por el cobro
de garantias.

PLAN DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO
(PIIMEP)

El PIIMEP es un instrumento de planificacion comunal que permite la generacion de proyectos,
obras y medidas en movilidad y espacio publico, con el objetivo de mejorar la conectividad,
accesibilidad y calidad del entorno urbano en la comuna de Lampa.

Fundamentacion Legal

Este instrumento surge a partir de la Ley 20.598 de Aporte al Espacio Publico (2016), la cual
establece la obligacion de que toda nueva construccion contribuya al desarrollo de ciudades
equilibradas y sustentables, en cumplimiento del articulo 70 de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones.

Objetivos del PIIMEP
El PIIMEP persigue dos grandes objetivos:

1. Mejorar la movilidad urbana en la comuna, facilitando el transito seguro y eficiente de
peatones, ciclistas y vehiculos.

2. Fortalecer los espacios publicos para promover la cohesién social, la sustentabilidad
urbanay la calidad de vida de los vecinos.

Lineas de Accion
Las intervenciones del PIIMEP se dividen en dos categorias principales:

e Movilidad:
o Acerasy veredas
Pasos peatonales
Calzadas
Ciclovias
Estacionamientos para bicicletas
Paraderos de transporte publico

o O O O O

e Espacios Publicos:

Areas verdes y plazas

Juegos infantiles

Luminarias publicas

Prevencion y mitigacion de riesgos de desastres
Senalética urbana

Banos publicos

Mobiliario urbano y basureros
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Estado de Avance

El PIIMEP consta de cuatro etapas, encontrandose actualmente en la etapa 3, donde se ha
avanzado en la elaboraciéon del Plan de Inversiones y la identificacion de una cartera de
proyectos.

a— Plan General
—— Diagnaéstico de
E Inversiones
=N

Recopilacion de Catastro de
estudios Proyectos de
secundarios Inversion
Priorizacion
Técnica
Talleres
Participativos
Diagnéstico
urbano de Acuerdos con
infraestructura de Jefesy
movilidad y Directivos en
espacio publico a la elaboracion
nivel comuna del Plan
Ssunam

Hasta la fecha, no existen inversiones en ejecucion asociadas al PIIMEP, ya que el proceso de
planificacion aun no ha concluido.

e ) La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad publica vigente,
dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal de seguridad
publica;

GESTION ANUAL DEL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA (2024)

El Plan Comunal de Seguridad Publica (PCSP) es un instrumento de planificacion y gestion
territorial, que permite identificar las principales problematicas de seguridad en la comuna. A
partir de este diagnostico, se establecen lineas de accion a ejecutar durante el periodo de vigencia,
con el objetivo de fortalecer una gestion de seguridad sostenible y eficaz.

Delitos priorizados en Plan Comunal de Seguridad Publica (2022-2026)
1. Robo con violencia o intimidacion.

2. Violencia intrafamiliar.

3. Abusosy otros delitos sexuales.

En base a esta priorizacion, se han definido ejes estratégicos que orientan la prevencion y
atencion de estos delitos, considerando los recursos municipales disponibles para el desarrollo
integral de la seguridad publica en la comuna, los que estan enfocado en:

1. Reducir los niveles de delincuencia e incivilidades en la comuna.

2. Disminuir la violencia intrafamiliar, especialmente contra la mujer, niflos, nifas y
adolescentes.

3. Reducir la violencia y el abuso sexual en la comuna, con un enfoque de proteccion de
mujeres, niNos, niNas y adolescentes.

4. Disminuir el consumo de alcohol y drogas en la via publica, promoviendo espacios mas
seguros para la comunidad.
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Este plan busca abordar de manera focalizada y efectiva las principales problematicas de
seguridad, asegurando su correcta implementacion en funcion de las prioridades establecidas.

Propésito N°0O1: Reducir el nivel de casos de robos con violencia e intimidacion y robos de vehiculos
motorizados por sorpresa con violencia o intimidacion en la comuna.

COMPONENTE OBJETIVO PLAZO DE INDICADOR ESTADO DE
EJECUCION CUMPLIMIENTO
Componente 1 | Ejecuciéon de un programa 12 meses N° de acciones de 100% de la
de patrullaje preventivo patrullajes realizadas al ejecucion
que refuerce la vigilancia de ano t/nuimero de propuesta
los sectores afectados por acciones de patrullajes cumplida.
esta problematica. planificadas al ano t) x
100
Componente 2 Implementacion en 12 meses N° de acciones de 100% de la
sistema de televigilancia. vigilancia al ano ejecucion
t/nimero de acciones propuesta
de vigilancia cumplida.
planificadas al ano t) x
100
Componente 3 | Implementacion de nueva 12 meses N° de fiscalizaciones 100% de la
tecnologia tipo dron, la realizadas al ano ejecucion
cual, apoyara mediante el t/nimero de propuesta
recurso aéreo, la grabacion fiscalizaciones cumplida.
de imagenes que apoyaran planificadas al ano t) x
el trabajo de fiscalizacion e 100
inspecciony el de las
policias y fiscalia.

Componente 4 | Elaboraciéon de estrategias 12 meses N° de acciones de 100% de la
de colaboracion entre los colaboracion realizadas ejecucion
diferentes actores como en el afio t/ N° de propuesta

pueden ser municipio, acciones de cumplida.
policias y fiscalia para colaboracion
intensificar la investigacion planificadas en el ano t-
y persecucion penal de este 1)*100
tipo de delito.
Componente 5 | Campanas de difusion para 12 meses N° de campanas de 90% de la
la prevenciény el difusion ingresas en el ejecucion
autocuidado en espacios ano t/ N° de campanas propuesta
publicos. de difusion planificadas cumplida.
en el ano t)*100
Componente 6 Ejecucion de un plan de 12 meses N° de acciones 100% de la
intervencion municipal de realizadas en el afio t/N° ejecucion
mejoramiento de espacios de acciones planificadas propuesta
publicos orientado a la en el ano t)*100 cumplida.
disminucion de los factores
de riego fisicos que facilitan
la comision de delitos.
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Propésito N°02: Disminuir la violencia intrafamiliar, contra las mujeres y violencia contra nifos,
ninas y adolescentes en la comuna.

COMPONENTE OBJETIVO PLAZO DE INDICADOR ESTADO DE
EJECUCION CUMPLIMIENTO
Componente 1 Charlas y capacitaciones 12 meses N° de acciones de 90% de la
tanto de seguridad como planificacion ejecucion
social en prevenciony realizadas al ano propuesta
reconocimiento de conductas t/nimero de cumplida.
de violencia intrafamiliar y/o planificacion
violencia de género, tanto planificadas al ano t)
fisica como psicoldgica. x 100
Componente 2 | Charlas a la comunidad con la 12 meses N° de acciones 90% de la
explicacion del preventivas ejecucion
procedimiento de denuncia realizadas en el ano propuesta
de violencia intrafamiliar y t)N° de acciones cumplida.
violencia de generoy su preventivas
importancia. planificadas en el
ano t)*100
Componente 3 Charlas informativas a la 12 meses N° de acciones 100% de la
comunidad con la oferta de preventivas ejecucion
servicios disponibles para la realizadas en el ano propuesta
atencioén y protecciéon de t)N° de acciones cumplida.
victimas de delitos. preventivas
planificadas en el
ano t)*100
Componente 4 Charlas informativas a la 12 meses N° de charlas 90% de la
comunidad con catalogo de realizadas en el ano ejecucion
penas para agresores y otras t) N° de charlas propuesta
formas de proteccion a las planificadas en el cumplida.
victimas. ano t)*100
Componente 5 | Fortalecimiento de la oferta 12 meses N° de acciones 100% de la
local de dispositivos publicos preventivas ejecucion
especializados en asistencia y realizadas en el ano propuesta
proteccion para victimas de t)N° de acciones cumplida.
VIF. preventivas
planificadas en el
ano t)*100
Componente 6 | Articulacion de dispositivos 12 meses N° de casos
locales de intervencién para intervenidos en el
agresores, enfocados al ano t/N° de casos a
tratamiento del consumo de intervenir
alcohol y drogas. planificados en el
ano t)*100
Componente 7 Coordinacién y gestion de 12 meses N° de reuniones 100% de la
oferta local educacional y ingresas en el ano ejecucion
capacitacion laboral para t/N° de reuniones propuesta
mujeres victimas de VIF. planificadas en el cumplida.
ano t)*100
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Propésito N°03: Reducir la violencia y abuso sexual contra las mujeres, nifos, nifas y adolescentes
en la comuna.

COMPONENTE OBJETIVO PLAZO DE INDICADOR ESTADO DE
EJECUCION CUMPLIMIENTO
Componente 1 Elaborar un plan 12 meses N° de acciones 90% de la
comunicacional para informary realizadas al ano t) ejecucion
sensibilizar respecto a estos N° de acciones propuesta
delitos. planificadas al ano t) cumplida.
x 100
Componente 2 Trabajo en conjunto con 12 meses N° de acciones 100% de la
DIDESO, para atencién de casos realizadas al ano t) ejecucion
con consumo de alcohol y N° de acciones propuesta
drogas. planificadas al ano t) cumplida.
x 100
Componente 3 Fortalecimiento del protocolo 12 meses N° de acciones 100% de la
de accidon de dispositivos realizadas al ano t) ejecucion
publicos especializados en N° de acciones propuesta
asistencia y proteccion para planificadas al ano t) cumplida.
victimas, con enfoque de x 100
mejorar el primer contacto de
apoyo, para no generar la
revictimizacion.

Propésito N°04: Reducir los casos de consumo de alcohol en la via publica y en otros delitos en los
gue puedan tener una correlacion directa.

COMPONENTE OBJETIVO PLAZO DE INDICADOR ESTADO DE
EJECUCION CUMPLIMIENTO

Componente 1 Reuniones y acuerdo de 12 meses N° de reunionesy 100% de la

colaboraciéon de trabajo entre acuerdos realizados ejecucion

municipio y policias para alanot) N° de propuesta

establecer mecanismos de reunionesy cumplida.

accion con las diferentes acuerdos
instituciones. planificadas al ano t)
x 100

Componente 2 Mesas de trabajo con 12 meses N° de reuniones 100% de la

DIDECO y fundaciones de realizadas al ano t) ejecucion

rehabilitacion asociadas. N° de reuniones propuesta

planificadas al ano t) cumplida.

x 100

Componente 3 Trabajo en conjunto a 12 meses N° de acciones de 100% de la

carabineros para una fiscalizacion ejecucion

inspeccion a todos los puntos realizadas en el ano propuesta

de venta de alcoholes con t/ N° de acciones de cumplida.

patente entregada por el fiscalizacion
municipio para aquellas que planificadas en el
se tenga informacion de ano t)*100
ventas clandestinas.

En consideracion de los delitos priorizados por este plany el analisis comparativo de las estadisticas
delictuales de 2023 y 2024, elaborado por el Centro de Estudios y Analisis del Delito de la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, se puede visualizar un monitoreo detallado de los
fendmenos delictivos a nivel local.
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Particularmente, al analizar los delitos priorizados, se observa que los resultados generales se han
mantenido estables. Esto sugiere que las acciones implementadas bajo la planificacion de este
plan han contribuido, en algunos casos, a una leve disminucion de los delitos o a su estabilidad en
la comparacion interanual.

DELITOS O FALTAS 2023 2024

DELITOS VIOLENTOS 4.010 3.748
Violaciones y delitos sexuales 164 163
Abusos sexuales 18 115
Robos con violencia o intimidacién 687 540
Robos con violencia o intimidacion 526 395
Robo violento o de vehiculo motorizado 161 145
Violencia intrafamiliar 1.112 1.038
Violencia intrafamiliar a mujer 782 701
Violencia intrafamiliar a nifo o nifa 38 21
Violencia intrafamiliar no clasificada 105 19

Elaboracion: Centro de Estudios y Analisis del Delito, 2024

d) La gestion anual del consejo comunal de seguridad publica, dando cuenta especialmente del
porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros;

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

1. Actividades Realizadas y Porcentaje de Asistencia

Los Consejos Comunales de Seguridad Publica son instancias de gobernanza local que buscan
articular a las autoridades, instituciones y la comunidad para abordar de manera integral los
desafios de seguridad en el territorio.

1.1. SESIONES REALIZADAS EN 2024

SESION N° FECHA ‘ HORARIO ‘ LUGAR ESTADO DE LA SESION
1 Jueves 25 de enero | 15:30 — Direccion de Seguridad Sesionada
17:00 Publica
2 Jueves 29 de 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
febrero 17:00 Publica
3 Jueves 28 de marzo | 15:30 — Direccion de Seguridad Sesionada
17:00 Publica
4 Jueves 25 de abril 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
17:00 Publica
5 Jueves 30 de mayo | 15:30 — Direccion de Seguridad Convocada, pero no
17:00 Publica sesionada
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6 Jueves 27 de junio 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
17:00 Publica
7 Jueves 25 de julio 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
17:00 Publica
8 Jueves 29 de agosto | 15:30 — Direccion de Seguridad Sesionada
17:00 Publica
9 Jueves 26 de 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
septiembre 17:00 Publica
10 Jueves 24 de 15:30 - Direccion de Seguridad Convocada, pero no
octubre 17:00 Publica sesionada
mn Jueves 28 de 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
noviembre 17:00 Publica
12 Jueves 19 de 15:30 - Direccion de Seguridad Sesionada
diciembre 17:00 Publica
13 Lunes 30 de 15:30 - Direccion de Seguridad Convocada, pero no
diciembre 17:00 Publica sesionada

1.2. RESUMEN DE SESIONES POR ANO

ANO | SESIONES CITADAS
2021 4
2022 7
2023 m
2024 13

2. ASISTENCIA DE CONSEJEROS Y CONSEJERAS EN 2024

CONSEJERO(A) PROMEDIO DE

ASISTENCIA
Alcalde o representante 83.3%
Delegacion Presidencial 75.0%
Concejala Claudia Gonzalez 83.3%
Concejal Washington Vergara 58.3%
Carabineros de Chile 83.3%
Policia de Investigaciones de Chile 41.7%
Ministerio Publico 58.3%
Representante COSOC 1 (Polonia Cortés) 41.7%
Representante COSOC 2 (Noemi Martinez) 25.0%
Secretario Ejecutivo del CCSP (Director de Seguridad) 83.3%
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion de Drogas y Alcohol 58.3%
(SENDA)
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Secretaria Municipal 83.3%

Servicio Agricola y Ganadero (SAG) 8.3%

e a) El balance de la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera, indicando la
forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como asimismo,
el detalle de los pasivos del municipio y de las corporaciones municipales cuando corresponda;

SITUACION FINANCIERA DE LA MUNICIPALIDAD DE LAMPA
Ejecucion presupuestaria de ingresos 2024

La Municipalidad de Lampa percibié durante el aflo 2024 un total de M$56.981.022.- cifra superior
en términos nominales en M$7.085.441.- comparados con lo recaudado a diciembre de 2023. Este
aumento representa un 14.20% en términos nominales, no obstante, si esto se traduce a valores
reales nuestro crecimiento fue de un 16,15%. Cabe senalar que el monto recaudado en el periodo
anterior ascendid a los M$49.895.581.-

A continuacion, se detallan las principales fuentes de ingresos y su evolucion durante los ejercicios

presupuestarios correspondientes a los anos 2023y 2024:

INGRESOS MUNICIPALES

Cuentas Denominacion 2023 M$ 2024 M$ Diferencia M$ Diferencia %
115-03-00- | CXC Tributos sobre el uso de 25.735.520 30.110.453 4374933 17,00%
000-000 bienes
115-05-00- | CXC Transferencias corrientes 16.117.604 18.152.669 2.035 12,63%
000-000
115-06-00- | CXC Rentas de la propiedad 5.046 4.340 -706 -13,99%
000-000
15-07-00- | CXC Ingresos de la operacion 12.682 9.010 -3.672 -28,95%
000-000
115-08-00- | CXC Otros ingresos corrientes 7.209.693 8.068.152 858.459 11,90%
000-000
115-10-00- | CXC Ventas de activos no 3.688 1.971 -1.717 -46,56%
000-000 financieros
115-11-00- CXC Ventas de activos 30.965 0 -30.965 -100%
000-000 financieros
115-12-00- | CXC Recuperacion de 290.967 273557 -17.410 -5,98%
000-000 prestamos
115-13-00- | CXC Transferencias para gastos 520.349 360.869 -159.480 -30,65%
000-000 capital
TOTALES 49.895.581 | 56.981.022 7.085.441 14,20%
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De este total de ingresos percibidos por el municipio, un porcentaje importante corresponde a
ingresos que obligadamente deben ser transferidos a otras instituciones, por lo que no pueden ser

considerados por el municipio para la compra de bienes o contratacion de servicios.

Por ello, el total de recursos percibidos M$56.981.022.- debe dividirse entre aquellos recursos que
deben transferirse al Fondo Comun Municipal, a los servicios traspasados de educacion y salud y
otras instituciones (Ingresos Transitorios), de aquellos que efectivamente dispone el municipio
para el cumplimiento de sus funciones (Ingresos Propios Permanentes).

En la siguiente tabla se muestra el calculo de los “Ingresos Propios Permanentes”, lo que resulta
de descontar los “Ingresos Transitorios” del “Ingreso Total Percibido™:

INGRESOS MUNICIPALES PERCIBIDOS

Cuentas Denominacién 2023 M$ 2024 M$ Diferencia M$ | Diferencia %
115-03-01- Patentes municipales de 10.854.787 | 12.009.422 1.154.635 10,64%
001-001 beneficios municipal
115-03-01- Derechos de aseo 592913 648.239 55.326 9,33%
002
115-03-01- Otros derechos 1.839.596 3.846.032 2.006.436 109,07%
003
15-03-01- Concesiones 0 0 0 -
004-001
115-03-02- Permisos de circulaciéon de 1.493.430 1.609.691 116.261 7,78%
001-001 beneficios municipal
115-03-02- Licencias de conduciry 428.370 362.651 -65.719 -15,34%
002 similares
15-03-03 Participacion de impuestos 7.953.654 8.854.368 900.714 1,32%

territorial
115-05-03- Patentes acuicolas Ley N° 0 0 0 -
007-001 20.033 ART.8°
15-06 CXC Rentas de propiedades 5.046 4.340 -706 -13,99%
115-08-02- Multas / Beneficio municipal 477.562 465.759 -11.803 -2,47%
001
115-08-02- Multas Ley de alcoholes /de 2.454 2158 -296 -12,06%
003 beneficio municipal
115-08-02- Registro de multas de 51.477 70.131 18.654 36,24%
005 transito no pagadas
115-08-02- Intereses 400.384 424902 24.518 6,12%
008

CUENTA PUBLICA 2024



OLOQ

/RAMm

A

E\ <
A USPACIO q
/
PARA
\ N4 rtopos

115-13-03- Patentes mineras Ley N° 44261 89.467 452006 102,14%

005-001 19.143

15-13-03- Casinos de juegos Ley 0 0 0 -

005-002 N°19.995

115-08-03 Participacion de fondo 5.486.299 6.029.270 542971 9,90%
comun Municipal

TOTAL INGRESOS PROPIOS PERCIBIDOS | 29.630.212 | 34.416.430 4.786.218 16,15%

TOTAL INGRESOS PERCIBIDOS 49.895.581 | 56.981.022 7.085.441 14,20%

DIFERENCIA 20.265.369 | 22.564.592 2.299.223 1,35%

En el cuadro anterior se puede apreciar que, del total de M$56.981.022.- de Ingresos Percibidos, el
monto efectivo disponible para el desarrollo de la gestion municipal ascendié a M$7.085.441.-,
monto superior en un 14,20%, (en términos nominales) a los ingresos disponibles recaudados el
ano 2023.

Por otro lado, con relacion a los “Ingresos Propios Permanentes” para la gestion municipal, se debe
considerar que del total de M$34.416.430.- recaudados durante el afio 2024, M$6.636.474.- fueron
entregados como subvencion a la Corporacion de Desarrollo Social de Lampa, entidad a cargo de
la gestion de las areas de Educacion y Salud en la comuna, aspecto que sera desarrollado con
mayor detalle en los capitulos posteriores.

APORTE MUNICIPAL CORPORACION DESARROLLO SOCIAL

Denominacién 2023 M$ 2024 M$ Diferencia M$ Diferencia %
Educacion (215.21.01.002.001.000) 2.927.000 2344374 -582.626 -19,91%
Salud (215.24.01.003.001.00) 2.070.000 | 2.730.000 660.000 31,88%
Administracion CDS (215.24.01.005.007.000) 1.370.000 1.362.100 -7.900 -0.58%
PADEM (215.24.01.002.002.000) 100.000 200.000 100.000 100%
TOTALES 6.467.000 | 6.636.474 169.474

Durante el afo 2024, la llustre Municipalidad de Lampa realizé un aporte de M$6.636.474, cifra que
subidé en M$169.474 en términos nominales comparado con el monto aportado en el afio 2023. Este
aumento representa un aumento del 2.62% en términos nominales.
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En consecuencia, el saldo que se obtiene una vez descontados de los “Ingresos Propios
Permanentes” y la “Subvencion a los servicios de Educacion y Salud”, es el presupuesto real con el
gue cuenta la municipalidad para el desarrollo de su gestion, monto que el ano 2024 alcanzd los
M$27.779.956.-, lo que equivale al 48,75% del Ingreso Total Percibido.

En la tabla “Ingresos Municipales Percibidos” se puede observar que uno de los mayores aumentos
correspondio a los ingresos por “otros derechos” con un aumento de 109,07%. Cabe senalar que
estos corresponden a ingresos que son 100% de beneficio municipal.

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS 2024

Para ejecutar los programas y proyectos definidos por la Municipalidad de Lampa a través de las
distintas direcciones, se requiere contar con un presupuesto de gastos en armonia con los ingresos
esperados.

En cuanto al GASTO del periodo comprendido entre enero y diciembre del ano 2024, y de acuerdo
con los registros contables, las cifras son las siguientes:

GASTOS MUNICIPALES (EN M$)

Cuentas Denominaci Presupues Devenga % Pagado %
on to vigente do al Cumplimien al Cumplimien
31/12/2024 to 31/12/202 to
A
215.21.00.000.000.0 | CXP Gastos | 10.848.460 | 9.782.866 90,18% 9.782.866 100%
00 en Personal
215.22.00.000.000.0 | CXP Bienesy | 14.876.302 | 12.687.676 85.28% 12.670.176 99,86%
00 servicios de
consumo
215.23.00.000.000.0 CXP 42.091 42.091 100% 42.091 100%
00 Prestaciones
de seguridad
social
215.24.00.000.000.0 CXP 35.766.690 | 34.241.828 95,74% 34.223.215 99,94%
00 Transferencia
s corrientes
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215.25.00.000.000.0 | CXP Integros 0 0 - 0 -
00 al fisco
215.26.00.000.000.0 CXP Otros 602.529 551.439 91,52% 551.196 99,96%
00 gastos
corrientes
215.29.00.000.000.0 CXP 353.620 312.285 88,31% 312.285 100%
00 Adquisicion
de activos no
financieros
215.30.00.000.000.0 CXP 0 0 - 0 -
00 Adquisicion
de activos
financieros
215.31.00.000.000.0 | Iniciativas de 3.097.536 950.686 30,69% 950.686 100%
00 inversion
215.32.00.000.000.0 CXP 0 0 - 0 -
00 Préstamos
215.33.00.000.000.0 CXP 37.500 37.311 99,50% 37.311 100%
00 Trasferencias
de capital
215.34.00.000.000.0 | Servicio de la 103.611 103.611 100% 86.831 83,81%
00 deuda
215.35.00.000.000.0 Saldo final 1.224.094 0 0
00 caja
TOTALES 66.952.431 | 58.709.79 87,69% 58.656.6 99,91%
3 57

De un presupuesto de M$66.952.431.- se comprometieron M$58.709.793.- que representa un
87,69% del total.

El Presupuesto Comprometido considera el gasto devengado ascendente a M$58.709.793, mas las
obligaciones (gastos comprometidos) que ascienden a M$686.371.770, dichas reservas
corresponden a todos los gastos comprometidos que no fueron ejecutados en su totalidad durante
el ano 2024.

Los gastos en Personal tienen un comportamiento relativamente lineal de acuerdo con los
compromisos contractuales que deben cumplirse mensualmente.

El subtitulo 22 de Bienes y Servicios de Consumo registra Gastos Devengados por 85,28% donde el
item 08 denominado Servicios Generales representa un 54,46% del total devengado, lo anterior
debido a que en este item se imputan los grandes contratos que tiene el municipio como, las
Mmantenciones de areas verdes, el retiro de residuos domiciliarios, el tratamiento de la basura,
Mmantencién de senalizaciones de transito, etc.

En cuanto al Subtitulo 24 de Transferencias Corrientes, este registra un compromiso
fundamentalmente por las transferencias a la CDS, transferencias a otras organizaciones, al Fondo
Comun Municipal y a beneficios sociales.
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Otros Gastos Corrientes, Subtitulo 26, corresponde basicamente a gastos por sentencias judiciales,
mMas aranceles cobrados por el Servicio de Registro Civil respecto de las Multas de Transito No
Pagadas que administra ese Servicio.

Adquisicion de Activos No Financieros, Subtitulo 29, corresponde a compra de maquinas de oficina,
mMagquinasy equipos para mantencion de areas verdes, equipos computacionales, vehiculos y otros
bienes de uso durables que pasan a formar parte de los activos fijos del municipio.

Iniciativas de Inversion, Subtitulo 31: Con un gasto devengado de M$950.686, de los cuales
M$473.813 corresponden a recursos propios y M$476.873 a recursos provenientes de la SUBDERE,
para financiar proyectos de construccion de recintos deportivos, plazas, sedes comunitariasy otros.

Transferencias de Capital, Subtitulo 33, corresponde a aporte municipal para el desarrollo del
Programa de Pavimentos Participativos desarrollado por el SERVIU.

Servicio de la Deuda, Subtitulo 34, esta cuenta representa aquellos compromisos devengados que
debieron haber sido pagados durante el ano o anos anteriores, y por incumplimiento de algun
requisito y/o por razones de incumplimiento contractual no resueltas, quedan estos gastos
devengados para ser pagados una vez superados los problemas.

Saldo Final de Caja, Subtitulo 35, corresponde a los recursos liquidos no ejecutados durante el
ejercicio anterior que estan disponibles para ser utilizados durante el ejercicio 2025.

DETALLE DE PASIVOS MUNICIPALES.

La Municipalidad de Lampa durante los cinco ultimos periodos anteriores al ano 2023 presento
elevados montos de obligaciones devengadas y no pagadas al 31 de diciembre del ejercicio
anterior, derivadas de operaciones propias de la gestion, reconocidas como Deuda Flotante.

Del analisis por subtitulos que representa la Deuda Flotante se puede informar que la mayoria de
las cifras alli registradas representan las facturaciones por diferentes prestaciones en proceso de
tramitacion de pago, devengadas las facturas en el mes de diciembre de 2024 y pagadas durante
el periodo 2025, dentro de los parametros normales requeridos por este proceso.

Los subtitulos 22 “Bienes y Servicios de Consumo”, 24 “Transferencias Corrientes”, 26 “Otros Gastos
Corrientes”, 29 “Adquisicion de Activo No Financiero”, 31 “Iniciativas de Inversion” y 34 “Servicio de
la Deuda”, presentan una deuda exigible de M$53.136, correspondiente a facturas devengadas en
el mes de diciembre del 2024 y que no alcanzaron a ser pagadas dentro del ano, pero si
corresponden ser pagadas el 100% durante el periodo 2025.

COMPORTAMIENTO DEUDA FLOTANTE

Denominacion ployy. 2023 2024
CXP Gastos personal 0 22.882.913 0 0 0] 0
22 CXP Bienesy | 1.738.459.592 | 1.156.713.279 684.072.416 | 270.004.752 8.162.919 | 17.500.000

Prvicios de consumo

 CXP Transferencias 225.358.769 | 89.663.903 14.192.602 38.434.107 18.390.595 | 18.613.577

corrientes

26 Otros gastos 5.845.788 899.779 1.198.605 551.420 255.920 242210
corrientes

CXP Adquisicion de 11.379.625 8.739.497 23.657.35]1 23.673.899 7.267.925 0

ctivos no financieros

CUENTA PUBLICA 2024



OLOQ

ama
~ ¢ lﬂm
. 1sPACIO
( PARA
A A rooos

A

TOTALES

VARIACION NOMINAL

VARIACION PORCENTUAL

2.129.656.667 1.619.541.756

510.114.911

23,95%

851.311.155 341.857.544

31 CXP Iniciativas de 142.231.180 | 339.922.83] 0 707.100 0 0
inversion

CXP Transferencias 0 0 0 0 69.533.128 0
de capital

34 CXP Servicios de 6.381.713 719.654 28.190.181 8.446.266 0| 16.779.832
deuda

103.610.547 53.135.619

$768.230.601 $509.453.611 $238.246.997 50.474.928

-47,44%

CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA

Balance de ejecucion presupuestario ano 2024

-59,84%

-69,69%

-48,72%

3.- Transferencias

DENOMINACION PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESO SALDO
INICIAL VIGENTE PERCIBIDO PRESUPUESTARIO
1.- Ingresos Operacionales
1.1- Subvencion Municipal $1.500.000.000 | $1.500.000.000 | $1.500.000.000 $ -
Sub-Total Ingresos $1.500.000.000 $ $1.500.000.000 $-
1.500.000.000
2.- Gastos Operacionales
2.1.- Remuneraciones CT $ 446.000.000 $ 387.796.624 $ -387.796.624 $ -
2.2.- Remuneraciones $140.000.000 $189.816.152 $-189.816.152 $ -
Honorarios
2.3.- Profesores Escuelasy $ 230.000.000 $ 257.799.863 $ -257.799.863 $ -
Talleres
2.4.- Gastos Escuelasy $20.000.000 $ 27.435.045 $ -27.435.045 $ -
Talleres
2.5.- Eventos por Convenios $ 52.000.000 $ 49.835.383 $ -49.835.383 $ -
2.6.- Eventos Propios $ 250.000.000 $ 262.109.133 $-239.109.133 $ 23.000.000
2.9.- Gastos de mantencion $150.000.000 $100.429.476 $ -98.114.141 $ 2.315.335
2.11.- Gastos $ 60.000.000 $ 60.000.000 $ -28.632.173 $ 31.367.827
Comunicaciones
2.12.- Arrriendos $ 39.000.000 $ 39.000.000 $ -33.936.356 $ 5.063.644
2.12.- Gastos de asesorias $ - $ - $ -
2.13.- Colaboracion $12.000.000 $12.000.000 $ -11.031.296 $ 968.704

3.1.- Fondecu $16.000.000 $16.000.000 $ -14.607.827 $1.392.173

.- Inversiones

4.1.- Equipamiento $ 85.000.000 $ 97.778.324 $-97.778.324

5.-Otros

5.1.- Reintegro $ - $ - $-64.107.683 $ -64.107.683
Sub-Total Egresos $1.500.000.000 $ $ -1.500.000.000 $-
1.500.000.000
Total Ingresos $1.500.000.000 $ $1.500.000.000 $-
1.500.000.000
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Total Egresos

$1.500.000.000

$

1.500.000.000

$ -1.500.000.000

CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTE

CUENTA SUMAS SALDOS INVENTARIO RESULTADOS
DEBITOS CREDITO DEUDOR ACREEDO ACTIV PASIV PERDID | GANANC
S R o o AS IAS
BANCO BCI 1.029.070. | 1.022.2569 | 6.813.531 - 6.813.53 - - -
456 25 1
VEHICULOS - 5238.938 - 5238.938 - 5238.93 - -
8
MAQUINARIAS Y 1.557.411 - 1.557.411 - 1.557.41 - - -
EQUIPOS 1
MUEBLES Y UTILES | 1.616.828 | 2.494.782 - 877.954 - 877.954 - -
MATERIAL DE 2264997 | 9911526 | 12.738.447 - 12.738.4 - - -
JUEGO E 3 47
IMPLEMENTOS
FACTS. X PAGAR 231391581 | 231.391.581 - - - - - -
AF.P. 4780094 | 47.800.94 - - - - - -
2 2
ISAPRE 10.288.761 | 10.288.761 - - - - - -
IPS FONASA 4168.428 | 4168.428 - - - - - -
CCAF 21.814.650 | 21.814.650 - - - - - -
ACHS 6163592 | 6.163.592 - - - - - -
IMPTO. 22 CATEG. 49.866.70 | 49.866.70 - - - - - -
9 9
IMPTO. UNICO 5228134 | 5228134 - - - - - -
R° X PAGAR 266.656.8 | 266.656.8 - - - - - -
26 26
H° X PAGAR 295.623.97 | 295.623.97 - - - - - -
6 6
APORTES PROY. 17.748217 | 18.487.960 - 739.743 - - - 739.743
DEPORTIVOS IND
APORTES PROT. 5333.802 | 8.780.800 - 3.446.998 - - - 3.446.99
FNDR GORE 8
APORTE 2.523.445 | 1.000.000. - 997.476.55 - - - 997.476.5
SUBVENCION 000 5 55
MUNICIPALIDAD
OTROS INGRESOS - 685.815 - 685.815 - - - 685.815
REINTEGRO PROY. 348.000 - 348.000 - - - 348.000 -
DEPORTIVOS IND
REMUNERACIONES | 362121.33 - 362.121.333 - - - 362.121.33 -
3 3
GASTOS 4.861.060 - 4.861.060 - - - 4.861.060 -
GENERALES
DEPRECIACION 7.733.720 - 7.733.720 - - - 7.733.720 -
ARRIENDOS 23.380.00 - 23.380.00 - - - 23.380.0 -
0 0 00
UTILES DE 6.075.722 - 6.075.722 - - - 6.075.722 -
ESCRITORIO
GTOS. NOTARIALES | 297.000 - 297.000 - - - 297.000 -
Y/O LEGALES
MANTENCION 2.335.000 - 2.335.000 - - - 2.335.00 -
OFICINAS 0
TRANSPORTE, 21.638.961 - 21.638.961 - - - 21.638.96 -
ESTACIONAMIENTO 1
Y OTROS
WEB, NICK 14.901.506 - 14.901.506 - - - 14.901.50 -
6
FINIQUITOS 1.696.942 - 1.696.942 - - - 1.696.942 -
LEYES SOCIALES 4780094 | 47.800.94 - - - - - -
2 2
H° TALLERES 323.510.98 - 323.510.98 - - - 323.5109 -
1 1 81
H° ACTIVIDADES 5.037.950 - 5.037.950 - - - 5.037.950 -
APOYO 51.920.00 - 51.920.000 - - - 51.920.00 -
DEPORTISTAS 0 0
DESTACADOS
ACTIVIDADES Y 64.282.781 - 64.282.781 - - - 64.282.7 -
OTROS 81
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GASTOS X 97.215.658 - 97.215.658 - - - 97.215.65 -
ACTIVIDADES 8
DEPORTIVAS/RECRE
ATIVAS
SUBTOTAL 3.054.661. | 3.054.661. | 1.008.466. | 1.008.466. | 21.109.3 | 6.116.89 | 987.356. | 1.002.34
287 287 003 003 89 2 614 9.111
GANANCIA DEL 14.992. | 14.992.4
EJERCICIO 497 97
TOTALES 3.054.661. | 3.054.661. | 1.008.466. | 1.008.466. | 21.109.3 | 21.109.3 | 1.002.34 | 1.002.34
287 287 003 003 89 89 9.1 9.111

CORPORACION MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL

PAGOS PREVISIONALES MENSUALES 2024

La Corporacion desde el ano 2021 no ha generado deudas previsionales, lo cual se evidencia que
hasta el afio 2024 se han pagado $20.154.830.555 por concepto de la legislacion vigente. Ademas
de dar cumplimiento en la entrega de los pagos previsionales a la Direccion de Control Municipal

de forma mensual.

ANO+H2:N4H2:N5H2:M7H2H2:L18 PAGOS

2021 $4.005.190.231

2022 $5.016.045.694

2023 $4.942.826.622

2024 $6.190.768.008
TOTAL $20.154.830.555

ANO PAGOS

2021 $4,005,190,231

ADMINISTRACION $202,719,436
EDUCACION $2,153,291,288
SALUD $1,649,179,507
2022 $5,016,045,694
ADMINISTRACION $257,288,439
EDUCACION $2,558,248,350
SALUD $2,200,508,905
2023 $4,942,826,622
ADMINISTRACION $275,879,245
EDUCACION $2,571,732,951
SALUD $2,095,214,426

2024 $6,190,768,008
ADMINISTRACION $355,281,320
EDUCACION $3,077,349,081
SALUD $2,758,137,607
TOTAL $20,154,830,555

PAGOS DE DEUDA PREVISIONALES ANOS ANTERIORES

Desde el ano 2021 al 2024, la Corporacién ha pagado deudas que comprenden desde el ano 2013
al 2019, sumando un total de $6.036.476.047 (seis mil treinta y seis millones cuatrocientos setenta

y seis mil cuarenta y siete pesos). Detalle de pagos deudas por ano:

DEUDAS HASTA ANO 2019

PAGOS
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PAGO DEUDAS EN EL ANO 2021

$1.910.871.791

PAGO DEUDAS EN EL ANO 2022

$1.639.918.484

PAGO DEUDAS EN EL ANO 2023

$1.804.527.107

PAGO DEUDAS EN EL ANO 2024 $681.158.665
TOTAL $6.036.476.047
ANO PAGOS
DEUDA 2021 $1,910,871,791
ADMINISTRACION $124,167,062
EDUCACION $1,733,102,637
SALUD $53,602,092
DEUDA 2022 $1,639,918,484
ADMINISTRACION $335,830,911
EDUCACION $1,195,445,553
SALUD $108,642,020
DEUDA 2023 $1,804,527,107
ADMINISTRACION $182,740,130
EDUCACION $1,462,326,948
SALUD $159,460,029
DEUDA 2024 $681,158,665
ADMINISTRACION $52,606,957
EDUCACION $601,414,749
SALUD $27,136,959
TOTAL $6,036,476,047

COMPORTAMIENTO DE DEUDA FLOTANTE (COMPARACION CON ANOS
ANTERIORES):

 DEUDAFLOTANTE POR ANO 2021AL2024

ON

ADMINISTRACI

ASIGNACION

215-34-07-021
DEUDA GCATOS
PERSONAL
ADM

2021

$55,216,938

ployy

$34,996,400

2023

$18,913,836

2024 TOTAL

GENERAL

$590,27 $109,717,444

ON

ADMINISTRACI

215-34-07-022
DEUDA BIENES 7
Y SERVICIOS DE
CONSUMO
ADM

$24,002,78

$239,664,34
4

$255,063,8

64

$31,119,783 | $549,850,77

8

ON

ADMINISTRACI

215-34-07-035
DEUDA ANOS
ANTERIORES
ADMINISTRACI
ON

$3,200,000

$375,334,56
4

$18,466,452

$15111,286 | $412,112,302

TOTAL ADMINISTRACION

$82,419,725

$649,995,30
8

$292,444,15

2

$46,821,339 | $1,071,680,5

24

EDUCACION

215-34-07-021
DEUDA 2
GASTOS
PERSONAL
EDUCACION

$291,425,75

$173,007,571

$143,086,0

76

$3,999,798 | $611,589,197
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ASIGNACION

EDUCACION 215-34-07-022 | $57,926,360 | $91,764,021 | $337,490,0 | $252,503,7 | $739,68421
DEUDA BIENES 75 60 6
Y SERVICIOS DE
CONSUMO
EDUCACION
EDUCACION 215-34-07-035 $- $14,937,616 | $8912,011 | $64,069,08 | $287,918,70
DEUDA 2 9
OPERACIONES
ANOS
ANTERIORES
EDUCACION
TOTAL EDUCACION $349,352,112 | $279,779,20 | $489,488,1 | $520,572,6 | $1,639,192,12
8 62 40 2
SALUD 215-34-07-021 $200,719,19 | $17,099,965 | $7,368,002 $0 $225,187,166
DEUDA GASTO 9
PERSONAL
SALUD
SALUD 215-34-07-022 | $689,810,81 | $75,372,630 | $150,623,30 | $38,159,798 | $953,966,551
DEUDA BIENES 5 8
Y SERVICIOS DE
CONSUMO
SALUD
SALUD 215-34-07-035 | $58,856,426 | $176,807,33 | $31266,442 $555,70 $267,485,90
DEUDA 9 5
OPERACIONES
ANO
ANTERIORES
SALUD
TOTAL SALUD $949,386,4 | $269,279,93 | $189,257,75 | $38,715,496 | $1,446,639,6
40 4 2 22
TOTAL CONSOLIDADO $1,381,158,27 | $1,199,054,4 | $971,190,06 | $606,109,4 | $4,157,512,26
7 50 6 75 8

TOTAL
GENERAL

TOTAL $82,419,725 | $649,99530 | $292,444,15 | $46,821339 | $1,071,680,5
ADMINISTRACI 8 2 24
ON
TOTAL $349,352,112 | $279,779,20 | $489,488,1 | $520,572,6 | $1,639,192,12
EDUCACION 8 62 40 2
TOTAL SALUD | $949,386,4 | $269,279,92 | $189,257,75 | $38,715,496 | $1,446,639,6
40 4 2 22
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B TOTAL ADMINISTRACION ETOTAL EDUCACION B TOTAL SALUD
e Mejoras en gestion de pagos a proveedores:

Pagos segun normativa Ley 21.131 establece pago a 30 dias, el cual se esta cumpliendo de acuerdo
a los estandares que estan establecidos.

En cuanto al expediente de pago respecto a sus respaldos (recepcidn conforme de centros,
certificado de conformidad, certificado de ITO, fotografias del antes y después, etc.) se mejord
considerablemente, ya que en gestion anterior no estaban todos los antecedentes, ejemplo:
fotografias, recepcién conforme, contrato, certificado de ITO.

Asi evitando el rechazo del gasto por los distintos financiamientos en el proceso de revision de las
rendiciones de cuentas.

Balances presupuestarios de Educacion y Salud

Balance presupuestario de ingresos al mes de cierre AN.

Establecimiento salud:

Denominacio Presupues Presupu Saldo Obligado Devengad Percibido Porala
n to esto presupues. acumulad o acumulad fecha
inicial vigente (1-6) o acumulad o (6) - (8)
-1 -4 o -8
-6
15-00- DEUDORES 17,377,582,6 | 17,754,83 | 407,004,293 0 17,347,827, | 17,333,904, | 13,9232
00- PRESUPUEST 63 1,625 332 073 59
000- ARIOS
000-
000
115-05- CXC N7,343193,7 | 17,720,44 | 395,809,086 0 17,324,633, | 17,325,108, -
00- TRANSFEREN 95 2,757 671 303 474,632
000- CIAS
000- CORRIENTES
000
115-05- DE OTRAS N7,343193,7 | 17,720,44 | 395,809,086 0 17,324,633, | 17,325,108, -
03- ENTIDADES 95 2,757 671 303 474,632
000- PUBLICAS
000-
000
N5-07- CXC 9,966,870 9,966,387 2,283,631 0 7,683,239 7,683,239 0
00- INGRESOS DE 0]
000- OPERACION
000-
000
N5-07- VENTA DE 9,966,870 9,966,387 2,283,631 0 7,683,239 7,683,239 0
02- SERVICIOS 0]
000-
000-
000
115-08- C X COTROS 24,421,998 | 24,421,99 23,309,467 0] 1,112,531 1,112,531 0]
00- INGRESOS 8
000- CORRIENTES
000-
000
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15-08- | MULTAS Y 24421998 | 2442199 | 23309467 0 112,531 112,531 0
02- SANCIONES 8
000- | PECUNIARIAS
000-
000
M5-11- | CXC VENTAS 0 0 14,397,891 0 14,397,891 0 14,397,8
00- DE ACTIVOS 9
000- | FINANCIEROS
000-
000
T5-1- | VENTA DE 0 0 114,397,891 0 14,397,891 0 14,3978
02- ACCIONES VY 91
000- | PARTICIPACIO
000- NES DE
000 CAPITAL
TOTAL 173775826 | 1775483 | 407,004293 0 17347827, | 17333904, | 139232
63 1625 332 073 59

e Balance de Comprobacién y Saldos:

BALANCES DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 2024

.SALUD

Balance presupuestario de ingresos al mes de cierre AN.

Establecimiento salud:

Balance presupuestario de gastos al mes de cierre anual de 2024

Establecimiento salud

Denominacio Presupues Presupu Saldo Obligado Devengad Pagado Por
n to esto presupues. acumulad o acumulad pagar
inicial vigente (1-6) o acumulad o parcial
-1 -4 o -8 (6) - (8)
-6
215-00- | ACREEDORES | 17,377,582,6 | 17,754,83 | 545548933 | 17,760,907, | 17,209,282, | 17,173,842, | 35,440,
00- PRESUPUEST 63 1,625 304 692 078 614
000- ARIOS
000-
000
215-21- | CX P GASTOS | 14,277,622,7 | 14,41575 | -134,909,340 | 14,559,410,2 | 14,550,665, | 14,550,665, 0
00- EN PERSONAL 38 6,262 36 602 602
000-
000-
000
215-21- | PERSONAL DE | 7,295292,0 | 7,459,26 -94,376,431 | 7,553,640,4 | 7,553,640,4 | 7,553,640, 0
01- PLANTA 83 4,032 63 63 463
000-
000-
000
215-21- PERSONAL A 6,720,204,1 | 6,453,727 | -286,745,636 | 6,740,4729 | 6,740,472, | 6,740,472, 0
02- CONTRATA 94 306 42 942 942
000-
000-
000
215-21- OTRAS 262,126,461 | 502,764, | 246,212,727 | 265,296,831 | 256,552,197 | 256,552,197 0
03- REMUNERACI 924
000- ONES
000-
000
215-22- | CXPBIENES | 2,434,8882 | 2,761,748, | 512,446,163 | 2,641,537,63 | 2,249,301,9 | 2,214,989,7 | 34,3121
00- Y SERVICIOS 71 077 4 14 95 9
000- DE CONSUMO
000-
000
215-22- | ALIMENTOSY 1,050,002 222,075 49,265 172,81 172,81 172,81 0
01- BEBIDAS
000-

CUENTA PUBLICA 2024




SRS

| para

ToDos

ECI

000-
000
215-22- TEXTILES, 9,208,092 | 6,846,117 0 6,846,117 6,846,117 6,846,117 0
02- VESTUARIO Y
000- CALZADO
000-
000
215-22- | COMBUSTIBLE | 39,799,649 | 51,497,226 2,798 211 50,699,049 | 48,699,049 | 48,699,049 0
03- SY 0
000- LUBRICANTES
000-
000
215-22- | MATERIALES | 1236,682,34 | 1,288,805 | 231760,377 | 1267,076,6 | 1,057,0455 | 10555381 | 150746
04- DE USO O 3 941 60 64 03 1
000- CONSUMO
000-
000
215-22- SERVICIOS 248784143 | 2852220 | 44747335 | 253535130 | 240,474,69 | 229,092,74 | 11,381,95
05- BASICOS 32 7 6 1
000-
000-
000
215-22- | MANTENIMIEN | 112,423,024 | 232211,35 | 120,248]101 | 232158988 | 111,963,254 | 110,627,598 | 1,335,65
06- TOY 5 6
000- REPARACION
000- ES
000
215-22- | PUBLICIDADY | 12,541,034 | 6,339,80 10,2 6,339,800 6,329,600 | 6,329,600 0
07- DIFUSION 0
000-
000-
000
215-22- SERVICIOS 45895021 | 7419180 7,633,730 73,795,057 | 66,558,077 | 66,558,077 0
08- GENERALES 7
000-
000-
000
215-22- | ARRIENDOS 561,116,642 | 640,089, | 78323450 | 57429569 | 561,766,237 | 541,679,186 | 20,087,
09- 687 7 051
000-
000-
000
215-22- SERVICIOS 2953244 | 1,282,785 0 1,282,785 1,282,785 1,282,785 0
10- FINANCIEROS
000- Y DE
000- SEGUROS
000
215-22- SERVICIOS 51,143,655 | 139,856,2 26,671,817 | 139,856,294 | 113,184,477 | 113,184,477 0
11-000- | TECNICOSY 94
000- | PROFESIONAL
000 ES
215-22- OTROS N3291,422 | 35182,92 203,677 35,479,247 | 34979247 | 34,979,247 0
12-000- GASTOS EN 4
000- BIENES Y
000 SERVICIOS DE
CONSUMO
215-23- CXP 27,000,000 | 15,000,00 0 15,000,000 | 15,000,000 | 15,000,000 0
00- PRESTACIONE 0
000- S DE
000- SEGURIDAD
000 SOCIAL
215-23- | PRESTACIONE | 27,000,000 | 15,000,00 0 15,000,000 | 15,000,000 | 15,000,000 0
03- S SOCIALES 0
000- DEL
000- EMPLEADOR
000
215-24- CXP 805,69 29,75 0 29,75 29,75 2975 0
00- TRANSFEREN
000- CIAS
000- CORRIENTES
000
215-24- AL SECTOR 805,69 29,75 0 29,75 29,75 2975 0
01- PRIVADO
000-
000-
000
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215-26- | C X P OTROS 57,409,814 | 10,449,61 9,137,894 191,228 1,311,723 183,228 1,128,49
00- GASTOS 7 5
000- CORRIENTES
000-
000
215-26- | DEVOLUCION | 35,484,765 | 10,449,61 9,137,894 191,228 1,311,723 183,228 1,128,49
01- ES 7 5
000-
000-
000
215-26- | COMPENSACI | 21,925,049 0 0 0 0 0 0
02- ONES POR
000- DANOS A
000- TERCEROS
000 Y/O A LA
PROPIEDAD
215-29- CXP 294,522,642 | 369,162, 18,874,216 | 359162194 | 350,287,97 | 350,287,97 0
00- ADQUISICION 94 8 8
000- DE ACTIVOS
000- NO
000 FINANCIEROS
215-29- VEHICULOS 170,000,00 | 2685156 | 10,000,000 | 258,515,600 | 25851560 | 258,515,60 0
03- 0 00 0 0
000-
000-
000
215-29- | MOBILIARIOY | 45398146 | 344444 3,513,963 34,444,436 | 30,930,473 | 30,930,473 0
04- OTROS 36
000-
000-
000
215-29- | MAQUINASY | 58,362,206 | 36,441,05 2,418,681 36,441,050 | 34,022,369 | 34,022,369 0
05- EQUIPOS 0
000-
000-
000
215-29- EQUIPOS 17,317,482 | 29526,82 | 2,707,285 29,526,821 | 26,819,536 | 26,819,536 0
06- INFORMATICO 1
000- S
000-
000
215-29- | PROGRAMAS | 3,444,808 234,287 234,287 234,287 0 0 0
07- INFORMATICO
000- S
000-
000
215-31- CXP 69,388,461 | 1439702 | 140,000,000 | 146,860,76 | 3,970,229 3,970,229 0
00- INICIATIVAS 29 6
000- | DEINVERSION
000-
000
215-31- PROYECTOS 69,388,461 | 1439702 | 140,000,000 | 146,860,76 | 3,970,229 3,970,229 0
02- 29 6
000-
000-
000
215-34- CXP 215,945,047 | 38,715,49 0 38,715,496 | 38715496 | 38715496 0
00- SERVICIO DE 6
000- LA DEUDA
000-
000
215-34- DEUDA 215,945,047 | 38,715,49 0 38,715,496 | 38715496 | 38715496 0
07- FLOTANTE 6
000-
000-
000
TOTAL 17,377,582, | 17,754,8 | 545,548,933 | 17,760,907, | 17,209,282, | 17,173,842, | 35,440,
663 31,625 304 692 078 614
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Balance presupuestario de ingresos al mes de cierre anual de 2024

Establecimiento educacion

Cuenta Presupues Presupues Saldo Obligado Devengad Percibido Por
s Denominacion  {e) to presupue acumula o acumula percibi
codigo inicial vigente S. do acumulad do rala
-1 (1-6) -4 o -8 fecha
-6 (6) - (8)
115-00- | DEUDORES 18,795,134, 7 | 22,731,395,8 - O | 22,937,758, | 22,938,158, -
00- PRESUPUESTARI 25 30 206,363,0 887 253 399,36
000- oS 57 6
000-
000
15-05- CXC 18,761,500,9 | 22,697,762, - O | 22,853,757, | 22,853,757 0
00- TRANSFERENCIA 30 035 155,995,61 648 ,648
000- S CORRIENTES 3
000-
000
15-05- DE OTRAS 18,761,500,9 | 22,697,762, - O | 22,853,757, | 22,853,757 0
03- ENTIDADES 30 035 155,995,61 648 ,648
000- PUBLICAS 3
000-
000
15-08- | CX COTROS 33,633,795 33,633,795 - O | 84,001,239 | 84,400,60 -
00- INGRESOS 50,367,44 5 399,36
000- CORRIENTES 4 6
000-
000
115-08- RECUPERACION 29,976,255 29,976,255 - O | 63675354 | 63,675,354 (0]
01-000- | Y REMBOLSOS 33,699,09
000- POR LICENCIAS 9
000 MEIDCAS
115-08- MULTAS Y 1,000,000 1,000,000 - O | 20,325,885 | 20,725,251 -
02- SANCIONES 19,325,885 399,36
000- PECUNIARIAS 6
000-
000
115-08- | OTROS 2,657,540 2,657,540 2,657,540 0 0 0 0
99-
000-
000-
000
Total: 18,795,134, 7 | 22,731,395,8 - O | 22,937,758, | 22,938,158, -
25 30 206,363,0 887 253 399,36
57 6

Balance presupuestario de gastos al mes del cierre anual de 2024

Establecimiento educacion

Presupue Presupues Saldo Obligado Devengad Pagado Por

Denominacion sto to presupue | acumulad o acumulad pagar

inicial vigente S. o acumulad o parcial

-1 (1-6) -4 o -8 (6) - (8)

-6
215- ACREEDORES 18,795,134, | 22,731,395, | 2,610,736, | 20,799,733, | 20,120,659, | 19,828941,3 | 291,717,6
00- PRESUPUESTA 725 830 815 257 015 48 67
00- RIOS

000-
000-
000

215-21- | C X P GASTOS 15,394,958, | 16,551,0222 | 104,740, | 154462813 | 15,446,281, | 15437,621,11 | 8,660,22

00- EN PERSONAL 524 20 880 40 340 1 9
000-
000-
000
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215-21- | PERSONAL DE | 8,847,478, | 9,676,8753 | 5067879 | 9,170,087,4 | 9,170,087,4 | 9,69,986,15 101,317
01- PLANTA 487 76 04 72 72 5

000-

000-

000

215-21- | PERSONAL A 46661702 | 4,806,6491 | 51174129 | 42949078 | 4294907, | 4294,907,8 0
02- CONTRATA 69 27 9 28 828 28

000-

000-

000

215-21- | OTRAS 1,881,309,7 | 2,067,497,7 | 86,211,677 | 1,981,286,04 | 1981,286,0 | 1972,727,12 | 8,558,91
03- REMUNERACI 68 17 0 40 8 2
000- ONES

000-

000

215- CXPBIENESY | 24725358 | 3,809,607,4 | 1,034,303, | 326410129 | 2,775304,0 | 2,555,048,8 | 220,255,1
22-00- | SERVICIOS DE 39 84 417 0 67 91 76
000- CONSUMO

000-

000

215- ALIMENTOS Y 212,960,716 | 133246842 | 6,686,919 | 133,246,842 | 126,559,923 | 102,170,782 | 24,389,
22-01- | BEBIDAS 4]
000-

000-

000

215- TEXTILES, 81,812,192 | 110,096,492 | 41,793,733 | 77,367,202 | 68,302,759 | 62,238,845 | 6,063,91
22-02- | VESTUARIO Y 4
000- CALZADO

000-

000

215- COMBUSTIBLE | 28,463,947 | 38798,800 0| 42,298,800 | 38,798,800 | 38,798,800 0
22-03- | SY

000- LUBRICANTES

000-

000

215- MATERIALES 720,312,86 | 123416859 | 4980769 | 912,929,577 | 736,091,67 | 666,520,70 | 69,570,9
22-04- | DE USO O 9 9 20 9 2 77
000- CONSUMO

000-

000

215- SERVICIOS 335,098,227 | 437117781 - | 49259205 | 492,592,05 | 427,397,561 | 651944
22-05- | BASICOS 5 55,474.26 0 0 89
000- 9

000-

000

215- MANTENIMIEN | 34794136 | 737,692,42 | 2471602 | 680,714,945 | 490,532213 | 46621457 | 24,3176
22-06- | TOY 0 2 09 0 43
000- REPARACIONE

000- S

000

215- PUBLICIDAD Y 1,172,864 6,835,302 | 1,601,554 5,233,748 5,233,748 4.578,593 655,155
22-07- | DIFUSION

000-

000-

000

215- SERVICIOS 361,658,42 | 310,242,09 | 4831684 | 265292248 | 261925252 | 250,902,32 | 11,022,92
22-08- | GENERALES 6 9 7 7 5
000-

000-

000

215- ARRIENDOS 165,327,729 | 515321968 | 8552590 | 506,682,96 | 429,796,06 | 418,386,06 | 11,410,00
22-09- 5 4 3 3 0
000-

000-

000

215- SERVICIOS 3,083,392 1945184 | -827,309 2,772,493 2,772,493 2,607,490 | 165,003
22-10- | FINANCIEROS

000- Y DE SEGUROS

000-

000

215- SERVICIOS 17761341 | 208,83543 | 160,312,61 69,602,371 | 48,522,826 | 41,072,816 | 7,450,01
22-11- | TECNICOSY 6 0 0
000- PROFESIONAL

000- ES

000

215- OTROS 37,542,728 | 75306,559 | 1130298 | 75368,050 | 74176261 | 74,160,342 15,919
22-12- | GASTOS EN

000- BIENES Y
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000- SERVICIOS DE
000 CONSUMO

215- CXP 22,700,829 | 43516645 | 14,606,82 | 420,559,62 | 420,559,62 | 418,965,226 | 1594,40
23-00- | PRESTACIONE 0 4 6 6 0
000- SDE

000- SEGURIDAD
000 SOCIAL

215- PRESTACIONE | 22,700,829 | 435]166,45 | 14,606,82 | 420,559,622 | 420,559,62 | 418,965,226 | 1594,40
23-03- | SSOCIALES 0 4 6 6 0
000- DEL

000- EMPLEADOR

000

215- CXP 88,849,384 | 144,918,790 | 14,587,30 | 144,918,789 | 130,331,481 | 120,311,003 | 10,020,4
24-00- | TRANSFERENC 9 78
000- IAS

000- CORRIENTES

000

215- AL SECTOR 88,849,384 | 144,918,790 | 14,587,30 | 144,918,789 | 130,331,481 | 120,311,003 | 10,020,4
24-01- | PRIVADO 9 78
000-

000-

000

215- CXP OTROS 19,455,161 | 84,222,730 | 3,000,000 | 84,222,730 | 81,222,730 | 76,819,045 | 4,403,68
26-00- | GASTOS 5
000- CORRIENTES

000-

000

215- DEVOLUCIONE | 17,837,223 74,711,384 0 74,711,384 74,7M,384 | 70,307,699 | 4,403,68
26-01- | S 5
000-

000-

000

215- COMPENSACI 1,617,938 9,511,346 | 3,000,000 9,511,346 6,511,346 6,511,346 0

26-02- | ONES POR
000- DANOS A
000- TERCEROS Y/O

000 A LA
PROPIEDAD
215- CXP 437777221 | 814,213,176 | 256,247,8 | 635,128,893 | 557,96532 | 520,835,49 | 37,129,82
29-00- | ADQUISICION 54 2 8 4
000- DE ACTIVOS
000- NO
000 FINANCIEROS
215- VEHICULOS 0 | 24,836,490 0| 24,836,490 | 24,836,490 | 24,836,490 0
29-03-
000-
000-
000
215- MOBILIARIO Y 131,118,867 | 194,021,117 | 30,840,93 | 180,894,26 | 163,180,183 | 157,559,105 | 5,621,07
29-04- | OTROS 4 4 8
000-
000-
000
215- MAQUINAS Y 60,843,783 | 60,556,067 | 31,091,600 35,189,811 | 29,464,467 | 29,464,467 0
29-05- | EQUIPOS
000-
000-
000
215- EQUIPOS 228,832,50 | 252,412,260 | 52,805,39 | 205,418,286 | 199,606,861 | 169,520,590 | 30,086,2
29-06- | INFORMATICO 9 9 71
000- S
000-
000
215- PROGRAMAS 16,982,062 | 175982,062 | 73,721,721 | 143,902,358 | 102,260,341 | 102,260,341 0
29-07- | INFORMATICO
000- S
000-
000
215- INSTRUMENTO 0 | 104,805,180 | 66,18820 | 43,330,343 | 38,616,980 | 37,194,505 | 1,422,47
29-08- | SMUSICALES 0 5
000-
000-
000
215- OTROS 0 1,600,000 | 1,600,000 1,557,341 0 0 0

29-99- | ACTIVOS NO
000- FINANCIEROS
000-
000
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215-31- | CXP 0 | 278,342,201 | 90,351,767 | 270,143,419 | 187,990,43 | 178,767,934 | 9,222,50
00- INICIATIVAS 4 0
000- DE INVERSION
000-
000
215-31- | PROYECTOS 0 | 278,342,201 | 90,351,767 | 270,143,419 | 187,990,43 | 178,767,934 | 9,222,50
02- 4 0
000-
000-
000
215- C X P SERVICIO | 358,857,76 | 613,902,779 | 92,898,76 | 534,377,170 | 521,004,015 | 520,572,64 431,375
34-00- | DE LA DEUDA 7 4 0
000-
000-
000
215- DEUDA 358,857,76 | 613,902,779 | 92,898,76 | 534,377,170 | 521,004,015 | 520,572,64 431,375
34-07- | FLOTANTE 7 4 0
000-
000-
000

TOTAL 18,795,134, | 22,731,395, | 2,610,736, | 20,799,733, | 20,120,659, | 19,828,941, | 291,717,

725 830 815 257 015 348 667

ADMINISTRACION

Balance presupuestario de ingresos al mes de ClI

Establecimiento administracion Cl

Cuenta Presupues Presupues Saldo Obligado Devengad Percibido Por
s Denominacion  {e)  {e) presupue acumula o acumula percibi
codigo inicial vigente S. do acumulad do rala
-1 (1-6) -4 o -8 fecha
-6 (6) - (8)
115-00- | DEUDORES 3,605,269,61 | 3,391,058,59 | 188,083,47 O | 32029751 | 3,203,325 -350
00- PRESUPUESTARI 4 9 9 20 20
000- oS
000-
000
15-05- CXC 1,723,800,0 | 1,449,588,9 | 52,928,935 O | 1,396,660,0 | 1,396,660, 0
00- TRANSFERENCIA 0 83 51 051
000- S CORRIENTES
000-
000
15-05- DE OTRAS 1,723,800,0 | 1,449,588,9 | 52,928,935 O | 1,396,660,0 | 1,396,660, 0
03- ENTIDADES 0 83 51 051
000- PUBLICAS
000-
000
15-08- | CX COTROS 1,941,469,61 | 1,941,469,61 135,154,54 0| 1,806,3150 | 1,806,665, -350
00- INGRESOS 4 6 7 69 069
000- CORRIENTES
000-
000
N5-08- | RECUPERACION 1,941,469,61 | 1,941,469,61 211,343,770 0 1,730,125,9 | 1,730,1259 0
01-000- | Y REMBOLSOS 4 6 7 09 09
000- POR LICENCIAS
000 MEIDCAS
15-08- | MULTASY 0 0 0 0 0] 350 -350
02- SANCIONES
000- PECUNIARIAS
000-
000
115-08- | OTROS 0 0 - 0 76,189,160 | 76,189,160 0
99- 76,189,160
000-
000-
000
Total: 3,605,269,61 | 3,391,058,59 | 188,083,47 O | 32029751 | 3,203,325 -350
4 9 9 20 20

CUENTA PUBLICA 2024




OLOQ

Balance presupuestario de gastos al mes de cierre anual de 2024

Presupue Presupue Saldo Obligado Devengad
Denominacion sto sto presupue acumulad o acumulad pagar
inicial vigente S. o acumulad o parcial
-1 (1-6) -4 o -8 (6) - (8)
-6
215- ACREEDORES 3,665269,6 | 3,391,058,5 | 1,077,0158 | 2,455742,7 | 2,314,042, 7 | 2,308,4972 | 55454
00-00- | PRESUPUESTA 14 99 98 91 01 98 03
000- RIOS
000-
000
215-21- | C X P GASTOS 1,692,059,6 | 1,770,534,8 | 28,806,892 | 1,741,7279 | 1,741,727,9 | 1,741,727,97 0
00- EN PERSONAL 69 71 79 79 9
000-
000-
000
215-21- | OTRAS 1,692,059,6 | 1,770,534,8 | 28,806,892 | 1,741,7279 | 1,741,727,9 | 1,741,727,97 0
03- REMUNERACIO 69 71 79 79 9
000- NES
000-
000
215-22- | CXP BIENESY | 831,599,178 | 869,490,83 | 463,204,34 | 536,179,50 | 406,286,4 | 400,741,08 | 55454
00- SERVICIOS DE 3 3 8 20 7 03
000- CONSUMO
000-
000
215-22- | ALIMENTOS Y 6,386,255 6,386,256 439 6,047,256 5,947,256 5,947,256 0
01- BEBIDAS
000-
000-
000
215-22- | TEXTILES, 21,233,093 | 23,233,093 | 12,839,985 | 10,393,108 | 10,393,108 10,393,108 0
02- VESTUARIO Y
000- CALZADO
000-
000
215-22- | COMBUSTIBLE 12,491,128 20,561,128 2,060,767 | 20,501,000 | 18,500,361 18,500,361 0
03- SY
000- LUBRICANTES
000-
000
215-22- | MATERIALES 140,722,774 | 121,813,378 | 55,621,402 | 77,348965 | 66,191976 | 60,546,493 | 56454
04- DE USO O 8 83
000- CONSUMO
000-
000
215-22- | SERVICIOS 15,716,460 | 20,416,460 | 10,067,525 | 11,403,970 | 10,348,935 10,356,015 -7,08
05- BASICOS
000-
000-
000
215-22- | MANTENIMIEN 54,759,295 | 92,253357 | 68,114,736 | 79,607,569 | 24,138,621 24,138,621 0
O6- TOY
000- REPARACIONE
000- S
000
215-22- | PUBLICIDAD Y 5445249 7,243,741 4,369,891 2,873,850 2,873,850 2,873,850 0
07- DIFUSION
000-
000-
000
215-22- | SERVICIOS 135,008,04 | 133,788,04 | 76,992,758 | 104,47318 | 56,795,282 | 56,800,282 -5
08- GENERALES 0 0 8
000-
000-
000
215-22- | ARRIENDOS 34,394,984 | 32,534,984 | 28,621,023 3,913,961 3,913,961 3,913,961 0
09-
000-
000-
000
215-22- | SERVICIOS 2,539,114 2,539,114 1,292,314 1,382,800 1,246,800 1,246,800 0
10- FINANCIEROS Y
000- DE SEGUROS
000-
000
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215-22- | SERVICIOS 178,854,132 | 18338823 | 56,426,983 | 139,258,757 | 126961256 | 126,961256 0
1-000- | TECNICOS Y 9
000- PROFESIONALE
000 S
215-22- | OTROS GASTOS | 224,048,68 | 22533304 | 14635795 | 78,975,084 | 78,975,084 | 79,063,084 -88
12- EN BIENES Y 0 3 9
000- SERVICIOS DE
000- CONSUMO
000
215-23- | CXP 27,522,295 | 30,022,295 45268 | 29,977,027 | 29,977,027 | 29,977,027 0
00- PRESTACIONES
000- DE SEGURIDAD
000- SOCIAL
000
215-23- | PRESTACIONES | 27,522,295 | 30,022,295 45268 | 29,977,027 | 29,977,027 | 29,977,027 0
03- SOCIALES DEL
000- EMPLEADOR
000-
000
215-24- | CX P 9,807,903 | 11,807,903 | 2,966,258 | 8,858,007 | 8,841,645 8,841,645 0
00- TRANSFERENCI
000- AS
000- CORRIENTES
000
215-24- | AL SECTOR 9,807,903 | 11,807,903 | 2,966,258 | 8,858,007 | 8,841,645 8,841,645 0
01- PRIVADO
000-
000-
000
215-26- | C X P OTROS 232951627 | 228,951,627 | 188]190,148 | 40,761,483 | 40,761,479 | 40,761,479 0
00- GASTOS
000- CORRIENTES
000-
000
215-26- | DEVOLUCIONE 4895118 48957118 1,117,490 3,777,632 | 3,777,628 3,777,628 0
01- S
000-
000-
000
215-26- | COMPENSACIO | 228,056,50 | 224,056,50 | 187,072,65 | 36,983,851 | 36,983,851 | 36,983,851 0
02- NES POR 9 9 8
000- DANOS A
000- TERCEROS Y/O
000 A LA
PROPIEDAD
215-29- | CX P 76,718,556 | 82,580,344 | 42,953,602 | 44,759,799 | 39,626,742 | 39,626,742 0
00- ADQUISICION
000- DE ACTIVOS NO
000- FINANCIEROS
000
215-29- | MOBILIARIO Y 18,280,593 | 18,280,593 7,873,144 | 10,407,449 | 10,407,449 | 10,407,449 0
04- OTROS
000-
000-
000
215-29- | MAQUINAS Y 3,393,061 5,393,061 3,072,158 | 2,320,903 | 2,320,903 2,320,903 0
05- EQUIPOS
000-
000-
000
215-29- | EQUIPOS 33345401 | 31345401 | 17,966,052 | 13512,406 | 13,379,349 | 13,379,349 0
06- INFORMATICOS
000-
000-
000
215-29- | PROGRAMAS 21,699,501 | 27561289 | 14,042,248 | 18,519,041 13,519,041 13,519,041 0
07- INFORMATICOS
000-
000-
000
215-34- | CX P SERVICIO | 794,610,38 | 397,670,72 | 350,849,38 | 53,478,988 | 46,821,339 | 46,821,339 0
00- DE LA DEUDA 6 6 7
000-
000-
000
215-34- | DEUDA 794,610,38 | 397,670,72 | 350,849,38 | 53,478,988 | 46,821,339 | 46,821,339 0
07- FLOTANTE 6 6 7
000-
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TOTAL 3,665,269, 3,391,058, | 1,077,015,8 | 2,455,742, | 2,314,042, | 2,308,497, | 5,545,4
614 98 791 701 298 03

Departamento de Gestion de Gestién, Desarrollo de Personas

Corporaciéon Municipal de Desarrollo Social de Lampa.

Deuda actualizada a Enero 2025, con estudios juridicos que mantienen acumulada entre los ahos

2013 y 2019, por un total de $13.768.126.745.-

ESTUDIO JURIDICO

DEUDA ACTUALIZADA
APROX A 02 DE MAYO

DEUDA ACTUALIZADA
APROX A 27 DE

DEUDA ACTUALIZADA

APROX A 27 DE ENERO

2024 SEPTIEMBRE 2024 2025

ASINVERCO 998.457.412 1169.751.254 1189.487.125
COBRALET HABITAT 1140.541.360 1.192.135.596 2110.723.044

COBRALET CUPRUM 1.205.120.439 1.235.171.194 333.275.284
COBRALET MODELO 1.622.183.621 1.853.643.497 2.085.633.752

MENARES 101.765.064 - -

SIIC 237.583.056 237.583.056 237.583.056

ORPRO 4.716.061.272 4.716.061.272 220.890.958
LOPEZ 5.082.014.312 6.032.751.522 7.590.533.526
15.103.726.536 16.437.097.391 13.768.126.745

Uno de los principales objetivos de esta administracion es trabajar incansablemente por el
cumplimiento de las obligaciones impagas de cotizaciones de los trabajadores de la Corporacion,
la que, ademas de ser una carga financiera considerable, es un enorme dano a la jubilacion de los
colaboradores de nuestra organizacion.

Para ello, se estan implementando acciones concretas orientadas a la reduccion de gastos y la
gestion de las deudas heredadas de las administraciones anteriores.

PAGOS REALIZADOS A SEPTIEMBRE 2024 A ENERO 2025

5.198.953.028.-

5.299.488.577

En este cuadro se indica que, hasta la fecha, la Corporacién ha efectuado pagos por un total de
$5.299.488.577.-, destinados a la regularizacion de compromisos con funcionarios acogidos a
incentivo al retiro voluntario, desvinculaciones, renuncias voluntarias, convalidaciones de despido,
entre otros.

ACCIONES PARA PRIMER TRIMESTRE

Reunion con Empresas de Cobranza, con el objetivo de solicitar apertura de las deudas por Anoy
Folio, con el objetivo de ir pagando por Folio y Rol.

f) Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las
resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y de las
observaciones mas relevantes efectuadas por la Contraloria General de la Republica, en
cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administracion municipal;

AUDITORIAS, JUICIOS CIVILES, LABORALES Y PENALES DURANTE 2024.

Procedimientos Judiciales Trabajar por una Municipalidad que cumpla las normas legales
establecidas por la Ley Organica de Municipalidadesy la transparencia es parte fundamental de |la
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gestion municipal, es por esto que la Direccion de Asesoria Juridica tiene como funcion asesorar

legalmente al Alcalde y al Concejo Municipal, asegurando el cumplimiento del reglamento.

MATERIA NUMERO

CORTE SUPREMA 2
CORTE DE APELACIONES 27
CIVIL 17
LABORAL 34

PENAL 3
AUDITORIAS 6
TOTAL 89

CAUSAS EN CORTE DE APELACIONES (ESTADO AL 31 DE ENERO DE 2025)

MATERIA

CORTE SUPREMA

ESTADO

Recurso de casaciéon en el fondo

Recurso de proteccion

CORTE DE APELACIONES Recurso de proteccion 8
Recurso de nulidad, apelacidén o queja en causas laborales 8
Recurso de apelacion civil 8
Reclamo de ilegalidad 1
Apelaciones jpl 2
CIVIL En relacion 3
Acumulada 2
Fallada-terminada 3
LABORAL Admisibilidad 2
Fallada-terminada 6
PROTECCION En acuerdo 2
En relacion 1
Fallada-terminada 4
Fallada-impugnada 1
POLICIA LOCAL Ingresada 1
En relacion 1
CONTENCIOSO Fallada-terminada 1
ADMINISTRATIVO
TOTAL 56
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- CAUSAS EN TRIBUNALES CON COMPETENCIA EN SEDE LABORAL (ESTADO AL 31
DE ENERO DE 2025)

ESTADO NUMERO

TRAMITACION 15
CUMPLIMIENTO 2
CONCLUIDO 17

TOTAL 34

- CAUSAS EN TRIBUNALES CON COMPETENCIA EN SEDE CIVIL (ESTADO AL 31 DE
ENERO DE 2025)

ESTADO NUMERO
TRAMITACION 12
CONCLUIDO 5
TOTAL 17

- AUDITORIAS

Durante el periodo correspondiente, se llevaron a cabo diversas auditorias y fiscalizaciones con el
objetivo de garantizar la correcta administracion de recursos municipales y la eficiencia en la

ejecucion de programas y servicios. A continuacion, se detallan las auditorias realizadas:

Auditoria de prestadores de servicios a honorarios de programas comunitarios del ano 2023.

Auditoria coordinada control de disponibilidades.

Auditoria proceso de entrega de beneficios sociales ano 2022.

Fiscalizacion de contrato de arriendo de 6 puntos verdes inteligentes inky.

Fiscalizacion de los servicios de aseo, limpieza y mantencidon para las dependencias de la municipalidad de
lampa.

fiscalizacion al suministro y mantencion de semaforos.

Consejo para la Transparencia
Resoluciones de Transparencia

Durante el afo 2024, el Consejo para la Transparencia emitié un total de 72 resoluciones respecto
a la Municipalidad de Lampa, desglosadas de la siguiente manera:

e 4 reclamos por transparencia activa, de los cuales:
o 3seencuentran cerrados.

o 1permanece abierto.

e 68 reclamos por transparencia pasiva, de los cuales:
o 55seencuentran cerrados.

o 13 permanecen abiertos.
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Estos reclamos y resoluciones reflejan el nivel de cumplimiento de la normativa de acceso a la
informacion publica por parte del municipio y su compromiso con la transparencia.

OLOQ

Antecedentes de la Ley del Lobby

De acuerdo con los registros de Agenda Publica de la Municipalidad de Lampa, durante el afo
2024 se han reportado los siguientes antecedentes en cumplimiento de la Ley del Lobby:

e 16 sujetos pasivos registrados.
e 219 sujetos activos registrados.
e 3 donativos recibidos.

e 237 audiencias registradas.

e 5viajes informados.

Estos registros garantizan la trazabilidad de las gestiones municipales en el marco de la legislacion
vigente y permiten el acceso a la informacion de la ciudadania.

AMPAROS
Fecha Total presentados % en progreso % cerrados

Enero - 2024 4 25,00 75,00
Febrero - 2024 3 0,00 100,00
Marzo - 2024 2 0,00 100,00
Abril - 2024 4 0,00 100,00
Mayo - 2024 5 0,00 100,00
Junio - 2024 4 0,00 100,00
Julio - 2024 57 14,00 85,00
Agosto - 2024 13 0,00 100,00
Septiembre - 2024 6 0,00 100,00
Octubre - 2024 6 66,00 33,00
Noviembre - 2024 1 100,00 0,00
Diciembre - 2024 1 0,00 100,00
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RECLAMOS
Fecha Total presentados % en progreso % cerrados

Febrero - 2024 1 0,00 100,00
Marzo - 2024 1 0,00 100,00
Junio - 2024 1 0,00 100,00
Julio - 2024 2 0,00 100,00
Agosto - 2024 3 0,00 100,00
Septiembre - 2024 1 0,00 100,00

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA Y CAMARA DE DIPUTADOS.

TOTAL DE OFICIOS DE
CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA (PERIODOS
2023-2024-2025)

TOTAL DE OFICIOS EN
CALIDAD RESPONDIDOS A LA
CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

TOTAL DE OFICIOS EN CALIDAD
DE PENDIENTES DE RESPUESTA
A LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

200

132

68

TOTAL DE OFICIOS DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS DE
CHILE (PERIODOS 2023-
2024)

TOTAL DE OFICIOS EN CALIDAD
RESPONDIDOS A LA CAMARA
DE DIPUTADOS DE CHILE

TOTAL DE OFICIOS EN CALIDAD

DE PENDIENTES DE RESPUESTA

A LA CAMARA DE DIPUTADOS DE
CHILE

84

34

50

TOTAL DE OFICIOS RELEVANTES Y
EFECTUADOS POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

UN TOTAL DE 34 OFICIOS CON RELEVANCIA EN
MATERIAS ESPECIFICAS Y RELACIONADAS CON
PERSONAL MUNICIPAL

e g) Los convenios celebrados con otras instituciones, publicas o privadas, asi como la
constitucion de corporaciones o fundaciones, o la incorporacion municipal a ese tipo de

entidades;
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Respecto de los convenios celebrados con otras instituciones, la Secretaria Municipal, informa que
durante el periodo que comprende de enero a diciembre del ano 2024 se suscribieron 39

CONVENIOS CELEBRADOS Y PARTICIPACION EN ENTIDADES

convenios que se detallan a continuacion:

DEX FECHA RESOLUCION / INSTITUCION / PROGRAMA
CONVENIO
16 04.01.2024 | Resolucion Exenta 3764 | Subsecretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
(29.12.2023) Familia de la RM - "Oficina Local de la Ninez".
24 05.01.2024 | Convenio de Corporacioén Cultural “Festival Santiago a Mil 2024".
Colaboracion (05.01.2024)
80 16.01.2024 | Modificacion de Corporacioén Cultural “Festival Santiago a Mil 2024".
Convenio (08.01.2024)
173 29.01.2024 | Resolucion Exenta 072 Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género,
(19.01.2024) Direccion Regional Metropolitana - Convenio de
continuidad "Programa 4 a 7".
178 29.01.2024 | Resolucion Exenta 074 Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género,
(19.01.2024) Direccion Regional Metropolitana - Convenio de
continuidad "Programa Mujeres Jefas de Hogar".
184 | 30.01.2024 | Resolucion Exenta MET- | Programa de Acompanamiento Familiar Integral — FOSIS.
F-0052 (24.01.2024)
247 108.02.2024 | Convenio de Pago N°1 Corporacioén Cultural de Lampa.
(18.01.2024)
248 | 08.02.2024 | Convenio de Pago N°2 Corporacioén Cultural de Lampa.
(18.01.2024)
249 | 08.02.2024 | Convenio de Pago N°3 Corporacioén Cultural de Lampa.
(18.01.2024)
250 | 08.02.2024 | Convenio de Pago N°4 Corporacioén Cultural de Lampa.
(18.01.2024)
253 1 09.02.2024 | Resolucion Exenta 22 SENDA - Convenio Marco de Colaboracion Técnica y
(24.01.2024) Financiera.
259 1 09.02.2024 | Resolucion Exenta 273 Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos
(05.02.2024) para la ejecucion "Programa Lazos", Subsecretaria de
Prevencion del Delito.
332 | 22.02.2024 | Resolucion Exenta 298 Convenio de Transferencia de Recursos para el
(12.02.2024) Financiamiento del Programa "EJE 2024".
358 ]28.02.2024 | Convenio (01.09.2023) Colaboracién para la Gestidon de la Demanda Habitacional
en Lampa - SERVIU Metropolitano.
440 | 07.03.2024 | Convenio (04.03.2024) Colaboraciéon 8M - Corporaciéon Cultural de Lampa.
44] 07.03.2024 | Convenio (04.03.2024) Colaboracién 8M - Corporaciéon Municipal del Deporte de
Lampa.
499 [15.03.2024 | Resolucion Exenta 1300- | Renovacion de Convenio para la ejecucion del "Programa
006559/2024 de Desarrollo Local PRODESAL".
519 15.03.2024 | Resolucion Exenta 368 Convenio Mandato Reposicion y Adquisicion de Camiones
(05.03.2024) Aljibe - Gobierno Regional Metropolitano.
614 | 04.04.2024 | Resolucion Exenta 811 Convenio de Transferencia de Recursos para Programa
(25.03.2024) Vinculos 2024 - SEREMI Desarrollo Social y Familia RM.
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699 [ 19.04.2024 | Resolucion Exenta 270 Modificacion de Convenio de Transferencia - Programa
(02.04.2024) Familias (FOSIS).

752 | 26.04.2024 | Resolucion Exenta 700 Convenio Mandato para Adquisicion de Camiones Limpia
(15.04.2024) Fosas - Gobierno Regional Metropolitano.

854 | 09.05.2024 | Resolucion Exenta 1150 Convenio de Transferencia para Programa Registro Social
(17.04.2024) de Hogares 2024 - SEREMI Desarrollo Social y Familia RM.

864 | 09.05.2024 | Convenio de Proyecto de Rehabilitaciéon Estero Lampa - Fundacion
Colaboracion Cosmos.
(01.04.2024)

948 |17.05.2024 | Convenio de “Mujer y Familia - Lampa Te Cuida” - Corporacién Cultural
Colaboracion (15.05.2024) | de Lampa.

1039 | 30.05.2024 | Convenio de Sociedad de Inversiones BIO REC Ltda. y Subsecretaria de
Transferencia de Desarrollo Regional y Administrativo.
Recursos (28.05.2024)

1055 | 31.05.2024 | Resolucion Exenta 2361 Modificacion de Convenio de Seguridad Municipal 2023.
(20.09.2023)

127 113.06.2024 | Convenio de Tarjeta Vecino Somos Lampa - Optica Comunitaria SPA.
Colaboracion (31.05.2024)

N30 |13.06.2024 | Convenio de Ejecucion Proyecto Deportivo (Deporte Recreativo) - Instituto
(22.03.2024) Nacional del Deporte de Chile.

N31 ]13.06.2024 | Convenio de Ejecucion Proyecto Deportivo (Formacioén para el Deporte) - Instituto
(07.05.2024) Nacional del Deporte de Chile.

167 |18.06.2024 | Convenio de Programa "Cuidando a Quienes Cuidan" Gobierno
Colaboracion Regional Metropolitano.
(22.05.2024)

1351 119.07.2024 | Convenio de Fundacion Iguales - Anexo N°1 Plan Colaborativo Anual.
Colaboracion
Institucional (26.06.2024)

1548 | 20.08.2024 | Resolucion Exenta 8480 | Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento
(06.08.2024) Comunal - Subsecretaria de Desarrollo Regional vy

Administrativo.

1674 | 06.09.2024 | Convenio FAMFEST Corporacioén Cultural de Lampa y Centro Cultural Mori.
(09.08.2024)

1693 | 10.09.2024 | Resolucion Exenta 8890 | Transferencia de Recursos - Programa Mejoramiento
(28.08.2024) Urbano 2024.

1706 | 11.09.2024 | Resoluciéon Exenta 2832 Préorroga de Plazo Programa Apoyo a Familias para
(04.09.2024) Autoconsumo.

1831 |10.10.2024 | Resolucion Exenta 3120 Convenio de Transferencia - Programa Apoyo a Familias
(01.10.2024) para Autoconsumo 2024.

1935 | 28.10.2024 | Resolucion Exenta 5 Convenio de Transferencia de Recursos - Ciudad Limpia
(14.02.2024) SA.

2273 1 13.12.2024 | Convenio Marco de Centro de Formacioén Técnica de la Region Metropolitana.
Colaboracion

2436 | 31.12.2024 Resolucion Exenta 984 Préorroga de Convenio - Centro Diurno Comunitario

(30.08.2024)

Amanecer de Lampa.
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CONVENIOS CON ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y TERRITORIALES

Como parte de la gestion municipal y en el marco del fortalecimiento de la vinculacion con las
organizaciones territoriales y funcionales de la comuna, la Secretaria Municipal informa que
durante el periodo comprendido entre enero y diciembre del ano 2024 se han suscrito un total de
98 convenios, los cuales se clasifican de la siguiente manera:

RESUMEN DE CONVENIOS SUSCRITOS

TIPO DE CONVENIO CANTIDAD CELEBRADA EN 2024
Convenios de Colaboraciéon 10
Convenios de Comodato 10
FONDECO (Fondo de Desarrollo Comunitario) 35
FONDEVE (Fondo de Desarrollo Vecinal) 18
FONDESE (Fondo de Seguridad) 25
Total 98

CONVENIOS DE COLABORACION

Corporacion Administrativa del Poder Judicial

Corporacioéon Cultural de Lampa “Festival Santiago a Mil Lampa 2024"

Corporacion Cultural de Lampa “8m Unidas es Posible”

Convenio de colaboracion 8m y Corporacion Municipal del Deporte de Lampa

Tratamiento de aguas servidas domésticas transportadas mediante camiones aljibes hasta plantas de
tratamiento de aguas servidas “Sacyr Agua Chacabuco S.A”

Convenio Centro Cultural Mori “Famfest”

Convenio “Programa Talleres Segundo Semestre 2024" con Corporacion Cultural de Lampa

Convenio de colaboracién centro de formacion técnica de la region Metropolitana de Santiago

Convenio de colaboracion “Comité Agua Potable Rural Batuco Santa Sara”

Convenio de colaboracion “Heredemos” (Tarjeta Vecino)
COMODATOS

Junta de Vecinos Luis Durand

Junta de Vecinos Parque Lampa Dos La Inclusion

Junta de Vecinos “Nuestro Futuro”

Junta de Vecinos Lampa

Corporacion Municipal del Deporte de [Lampa
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Junta de Jecinos Villa Esperanza

Federal Seguridad Movil S.A.

Carabineros de Chile

Club de Adulto Mayor Pacientes Hipertensos y Diabéticos Lampa Sonrisa

Corporacion Municipal del Deporte de Lampa
FONDECO

Las Inseparables de Estacion

Comité de Agua Potable Rural Chile Nuevo Lampa

FONDECO Comité de Adelanto y Desarrollo Larapinta Oriente

FONDECO Corporacion de Ayuda del Nino Quemado o Coaniquem

FONDECO Comité de Adelanto y Desarrollo Lo Echevers

FONDECO Asociacion de Pensionados y Jubilados Lampa

FONDECO Vida y Esperanza

FONDECO Club de Adulto Mayor Las Araucarias

FONDECO Consejo de Desarrollo Local de Salud José Bauza Frau

FONDECO Centro de Padres y Apoderados Colegio Emprender 2

Centro de Padres y Apoderados Escuela el Lucero

Centro Comercial el Esfuerzo

Grupo de Mujeres Guarderia Comunitaria Te Poki Koa

Cam Tomas Gonzélez

Cam Santa Cecilia

Club de Pacientes Crénicos Hipertensos y Diabéticos Batuco (rep)

Cam Tegualda

Cam Las Estrellas del Lucero

Club de Ancianos las Dalias

Cam San Francisco de Pompeya.

FONDECO Club Deportivo Filomeno 2 (1)

FONDECO Consejo Desarrollo Vecinal Batuco (1)

FONDECO Club de Adulto Mayores Los Ahos Dorados (1)

FONDECO Grupo de Mujeres Siempre Unidas (1)

FONDECO Club de Adulto Mayor el Taquito de Chicauma (1)

FONDECO Club de Adultos Mayores Salud y Vida (1)

FONDECO Organizacion Cultural y Adulto Mayor las Torcacitas (1)

FONDECO Centro de Padres y Apoderados Colegio San Juan (1)

FONDECO Centro de Padres y Apoderados Colegio Sagrada Familia de Lampa (1)
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FONDECO Club de Ancianos San Francisco de Asis (1)

FONDECO Grupo Mujer es por el Futuro de Nuestros Hijos

FONDECO Club de Adulto Mayor Las Azucenas

FONDECO Ecobrigada Chucaw Mahuida

FONDECO Club de |la Tercera Edad San Juan de Dios

FONDECO Club del Adulto Mayor Renacer Sol de Septiembre

FONDEVE

FONDEVE Junta de Vecinos Manuel Rodriguez

FONDEVE Junta de Vecinos Unién Cifuentes

FONDEVE Junta de Vecinos La Vilana

FONDEVE Junta de Vecinos Ines Bustos

FONDEVE Junta de Vecinos el Resplandor

FONDEVE Junta de Vecinos Parque Lampa 2 La Inclusion

FONDEVE JIVV Aires Nuevos Lampa

FONDEVE Junta de Vecinos Nuevo Amanecer

FONDEVE Junta de Vecinos Lipangue

FONDEVE Junta de Vecinos El Llano

FONDEVE Junta de Vecinos Dofa Rosario

FONDEVE Junta de Vecinos Ramdn Barros Luco / Ramdn Barros Luco

FONDEVE Junta de Vecinos Isabel Riquelme IlI

FONDEVE JJVV Nuevo Horizonte

FONDEVE Junta de Vecinos por un Futuro Mejor

FONDEVE Junta de Vecinos Santo Tomas V y VI

FONDEVE Junta de Vecinos Aires Nuevos |l

FONDEVE junta de Vecinos Villa Esperanza

FONDESE Comité Adelanto

FONDESE Comité Adelanto

FONDESE Comité Allegados

FONDESE Junta de Vecinos Esperanza

FONDESE Junta de Vecino Chicauma

FONDESE Junta de Vecinos Don Nicolas

FONDESE Junta de Vecinos el Esfuerzo

FONDESE Junta de Vecinos Estacion Colina

FONDESE Junta de Vecinos Gral Baquedano
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FONDESE Junta de Vecinos Larapinta

FONDESE Junta de Vecinos lo Fontecilla

FONDESE Junta de Vecinos Nuestro Futuro

FONDESE Junta Nueva Comunidad

FONDESE Junta Parcelacién Las Mercedes

FONDESE Junta Vecinos El Taco Somos Todos

FONDESE Junta Vecinos Villas Las Casas

FONDESE Villa Escritor

FONDESE Comité de Adelanto y Desarrollo Itahue |l

FONDESE Junta de Vecinos Manzana 8 de Larapinta

FONDESE Comité de Adelanto y Desarrollo Las Dalias de Valle Grande

FONDESE Comité de Adelanto y Desarrollo Los Castanos 1

FONDESE Junta de Vecinos las Pataguas

FONDESE Junta de Vecinos Valle Norte |V

FONDESE Junta de Vecinos Valle Norte V

FONDESE Villas Las Casas de Valle Grande

h) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal;

Durante el periodo correspondiente, se realizaron diversas adquisiciones que representaron una
modificacion relevante al patrimonio municipal, con foco en fortalecer la seguridad publica y
mejorar la gestion operativa del municipio. Estas compras se incorporaron al inventario
institucional y, en algunos casos, fueron puestas a disposicion de Carabineros mediante la figura
de comodato.

Las principales modificaciones al patrimonio municipal incluyen:

e Compra de 5 motocicletas, entregadas en comodato a Carabineros de Chile, destinadas
a reforzar la presencia en terreno y agilizar las labores de patrullaje preventivo.

e Comprade 1vehiculo policial, entregado en comodato a la 59° Comisaria de Carabineros
de Lampa, para fortalecer su dotacion vehicular y mejorar la cobertura de seguridad en la
comuna.

e Compra de un vehiculo Peugeot 5008 Black Pack BlueHDi color blanco.

Estas adquisiciones no solo reflejan un fortalecimiento patrimonial, sino también una estrategia
concreta de apoyo interinstitucional y mejora de las capacidades logisticas y operativas del
municipio.

i) Los indicadores mas relevantes que den cuenta de la gestion en los servicios de educacion y
salud, cuando estos sean de administracion municipal, tales como el numero de colegios y
alumnos matriculados; de los resultados obtenidos por los alumnos en las evaluaciones oficiales
gue se efectuen por el Ministerio de Educacion; de la situacion previsional del personal vinculado
a las areas de educacion y salud; del grado de cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a
nivel comunal;

RESULTADOS ACADEMICOS:
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ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON CONVENIO PREUNIVERSITARIO PEDRO DE VALDIVIA:

La cantidad de estudiantes beneficiados con convenio con Preuniversitario PDV fueron 90
estudiantes en el ano 2022, 120 estudiantes en el ano 2023 y 150 estudiantes en el ano 2024. Las
clases se impartieron en 2 sedes: Lampa Centro y Batuco.

Se beneficid a estudiantes de los liceos Bicentenarios de la comuna y se becd a estudiantes de
liceos particulares subvencionados.

Los puntajes destacados obtenidos por estudiantes asistentes a clases del Preuniversitario PDV

durante el ano 2024 fueron:

N° ESTABLECIMIENTO ALUMNO PUNTAJE
Comprension | Matematicas
] lectora
1 | EMPRENDER LARAPINTA SEBASTIAN ACOSTA COPIER 808 938
2 | EMPRENDER LARAPINTA JULIETA PALMA ARAYA 761 838
3 SAN JUAN SOFIA UBILLA LEIVA 795 1000
4 SAN JUAN GONZALO FERNANDEZ PEDEMONTE 840 1000
5 SAN JUAN AMANDA JOYARES URIBE 858 1000
6 SAN JUAN JAVIER DUQUE CIFUENTES 893 1000
7 SAN JUAN LUCAS RAMIREZ JERIA 680 915
8 SAN JUAN FRANCISCO COLLIO PARDO 773 915
9 SAN JUAN FERNANDA MORALES ACUNA 680 992
10 SAN JOSE CRISTOBAL CRESPO CARIAGA 694 915
1 SAN JOSE MAXIMILIANO GARCIA ROMERO 671 875
12 SAN JOSE GIULIANA MUNITA ZELADA 703 875
13 SAN JOSE BENJAMIN ESCOBAR MUNOZ 715 1000
14 BICENTENARIO LAMPA ISIDORA GONZALEZ MEZA 761 792
15 BICENTENARIO LAMPA JOAQUIN QUINTANILLA ARMIJO 730 894
16 BICENTENARIO LAMPA CRISTIAN QUINONES MUNOZ 795 805
17| BICENTENARIO BATUCO CABRIEL LAZCANO CRUCES 687 738
18| BICENTENARIO BATUCO SOFIA SILVA SABA 715 648
19| BICENTENARIO BATUCO JUAN JOSE TAFURT MAYA 694 779
e Matricula escolar:
MATRICULAS EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES MUNICIPALES Y SALA CUNAY
JARDINES INFANTILES
N° | ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA | MATRICULA
2021 2022 2023 2024
1 Escuela Lipangue 58 65 66 65
2 Escuela Norma Gonzalez 310 315 301 306
3 Liceo Bicentenario Manuel Plaza 1057 1001 1042 1217
4 Escuela Manuel Segovia 984 1042 105 1288
5 Escuela Polonia Gutiérrez 588 800 852 817
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6 Escuela Omar Aranda 179 172 185 184
7 Escuela Republica de Polonia 291 324 338 341
8 Escuela Santa Barbara 371 385 353 356
9 Escuela Santa Sara 261 269 272 272
10 Escuela Santa Rosa 236 242 245 233
n Liceo Municipal Bicentenario Batuco 569 609 767 896
12 Liceo Cacique Colin 530 534 566 578
13 | Liceo de Adultos Pedro Jesus Rodriguez n8 81 16 15
Total matricula comunal 5552 5839 6208 6668
JARDINES VTF MATRICULA 2021 | MATRICULA 2022 | MATRICULA 2023 | MATRICULA
2024
1 | Jardin Solcito 102 100 104 104
2 | Jardin Larapinta 104 100 104 104
3 | Jardin Kim Ayelén 84 80 84 84
4 | Jardin Nido de Angelitos 20 20 20 20
5 | Jardin Trencito de Alegria 40 40 42 42
6 | Jardin Primeros Pasitos 70 66 84 84
7 | Jardin Huelemu 50 50 52 52
8 | Jardin Pequenfo Lucero 46 43 46 46
9 | Jardin Nuestro Futuro 52 48 52 52
Total matricula comunal 568 547 588 588
Metas sanitarias: [Cumplimiento y cobertura de programas.]
Metas IAAPS 2024 Meta |[Resultado|Cumplimiento
;zsoa de Consultas de Morbilidad y Controles Médicos, por habitante 115 113 98,05%
Z?\:gleg;(a:ten%lear(ilg)nsultas y Controles Resueltos en APS (Sin Derivar al 90,00%| 96,92% 107.69%
Tasa de Visita Domiciliaria Integral 0,18 0,14 77,92%
Cobertura Examen de Medicina Preventiva Realizado Mujeres de 20 o o o
ay + Examen de Medicina Preventiva (EMP) 24,55% | 24,58% 100,10%
Cobertura Examen de Medicina Preventiva Realizado a hombres + o o o
Examen de Medicina Preventiva (EMP) 19,25% 11,.34% >8,93%
;ngse;txgsde Examenes de Medicina Preventiva del Adulto de 65 48,09% | 50.44% 104,89%
Cobertura de Evgluamon del Desarrollo Psicomotor de ninos(as) de 91.87% 84,52% 92.00%
12 a 23 Meses Bajo Control.
;ngsertura de Control de Salud Integral a Adolescentes de10a 19 16.93% 17.97% 106,13%
Sggiq’gageﬁooli Consultas de Morbilidad Odontolégica en Poblacién 5590% | 58.42% 104,51%
Metas Sanitarias 2024 Meta | Resultado | Cumplimiento
Recuperacién del Desarrollo Psicomotor 85,00% 79,49% 93,51%
Tamizaje Vigente en personas de 25 a 64 afnos 62,31% 57,30% 91,95%
;Zr;)g;trol con Enfoque de Riesgo odontolégico en poblacién de 0 a9 5113% 54.20% 106,01%
Nifos y Ninas de 6 anos libres de caries 19,66% 22.22% 113,03%
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;Zggsertura efectiva de tratamiento de DM2 en personas de 15y mas 26.37% 19,48% 73.87%
Evaluacién anual de pie diabético en personas de 15 afos y mas. 85,36% 90,88% 106,46%
Cobertura de tratamiento en personas con HTA. 37,90% 32,25% 85,09%
Prevalenmq de Lactancia Materna Exclusiva (LME) en menores de 6 54,44% 53,.80% 98,82%
meses de vida.

Cobertura efectiva de tratamiento en enfermedades respiratorias o o o
cronicas (asmay EPOC) en personas de 5 ANOS y mas. 12,66% 13,67% 107,98%
Plan. o!e pgrtmpauon social elaborado y funcionando 100,00%| 100,00% 100,00%
participativamente.

TRAMO PARA EL CALCULO DEL COMPONENTE VARIABLE DE LA Tramo 1:

ASIG. ESTIMULO Y DESARROLLO DEL DESEMPENO COLECTIVO. 100%

* Corte de metas preliminar Diciembre 2024

Poblacion inscrita validada 2025 Meta | Resultado | Cumplimiento
Cobertura de Atencién Integral a Personas con Factores de Riesgo y o o 090
Condicionantes de Salud Mental y Trastornos Mentales. 1567% 1581% 100,92%
Tasas de Controles de Atencién Integral a Personas con Factores de o o o
Riesgo, Condicionantes de Salud Mental y Trastornos Mentales. 10,38% 1,03% 106,22%
Ingreso Precoz de Mujeres a Control de Embarazo. 83,17% 77,54% 93,23%
Cobertura de Método Anticonceptivos en Adolescentes de 15 a 19 o o o
anos Inscritos que Usan Métodos de Regulacion de la Fertilidad. 2104% | 15,52% 73,76%
Cobertura Diabetes Mellitus Tipo 2, en Personas de 15 anos y mas. 58,05% | 56,63% 97,55%
Cobertura Hipertension Arterial en Personas de 15y mas anos. 5532% | 48,70% 88,03%
Proporf:Jon de nifas y nifos Menores de 3 anos Libre de Caries en 6932% | 69.20% 99,83%
Poblacion Inscrita.

Prop.ormon de ninas y ninos Menores de 6 anos Con Estado 5393% | 53,56% 99.31%
Nutricional Normal.
* Corte de metas preliminar Diciembre 2024

TOTAL DE USUARIOS POR TRAMO DE FONASA % DE USUARIOS POR TRAMO DE FONASA

26601
5839 (6.8%

12614 (1587%)

16938
13614
5839 .
l - -
) X

TRA;«MO
TOTAL DE USUARIOS POR GENERO % DE USUARIOS POR GENERO

20 mil

Recuento de TRAMO

omil

A

448

12 (0.01%)

40866

30 |
AL GENERO

oF
44927 (52 36%) o
®Sin Datos

Recuento de GENERO

Omil

GENERO
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TOTAL DE USUARIOS POR CENTRQ DE SALUD

46052

40mil

[
s
3

16479

10160

_ = =

Centro De Szlud Famiiar Jose Bauza Centro De Salud Familiar Batuco Posta De Salud Rural Juan Pablo I De  Centro Comunitano De Salud Familiar  Centro Comunitario De Salud Familiar
Frau Lampa Batuco Sol De Septiembre

NOMEBERE_CENTRO

Recuento de NOMBRE_CENTRO

DISTRIBUCCION PER-CAPITA

6302 (7 34%)

6812 (794%)

NOMBRE_CENTRO

10150 (11,84%) @ Centro De Salud Familiar Jose Bauza Frau

@ Centro De Salud Familiar Batuco

£ Salud Rural : D 3
46052 (53.67%) @ Posta De Salud Rural Juan Pablo Il De Lampa

@ Centro Comunitario De Salud Familiar Batuco

@ Centro Comunitario De Salud Familiar Sol De Septiembre

16476 (19,21%)

j) El estado de la aplicacion de la politica de recursos humanos;

Durante el ano 2024, el municipio ha avanzado significativamente en el fortalecimiento de su
politica de recursos humanos, implementando diversas acciones que promueven el bienestar, la
eficiencia administrativa y la mejora continua en la gestion interna de quienes forman parte de la
institucion.

1. Promocion del Bienestar y la Calidad de Vida Laboral
El Area de Calidad de Vida ha trabajado activamente para fomentar un entorno laboral saludable

y cercano, a través de estrategias centradas en la comunicacion, la gestion de beneficios y el
reconocimiento de los funcionarios y funcionarias.

Comunicacion interna y vinculacién con los/as funcionarios/as
Se ha utilizado el correo institucional rrhh@lampa.cl como canal principal para la difusion de
informaciones relevantes, tales como:

e Saludos de cumpleafos colectivos e individuales.
e Condolencias en caso de fallecimiento de funcionarios/as o familiares directos.

o Difusion de beneficios y convenios vigentes, tales como atencién médica, cajas de
compensacion e instituciones financieras.

e Presentacion de nuevos colaboradores, incluyendo sus datos de contacto y funciones.

Acceso a actividades recreativas y culturales
Se gestionaron entradas gratuitas al Centro Recreacional Cerrillos (Caja 18) y al Circo Los

Maluenda, fomentando espacios de esparcimiento familiar para funcionarios y prestadores de
servicios.

Celebraciones y reconocimientos

Se enviaron mensajes conmemorativos en fechas relevantes como el Dia Internacional de la
Mujer, Dia del Trabajador, Dia del Funcionario Municipal, entre otros, ademas de reconocimientos
especificos por oficio o profesion.

Ferias de beneficios
Se organizaron tres ferias abiertas en el frontis municipal, con la participacion de instituciones
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bancarias, ISAPRES, cajas de compensacion, AFP y otras entidades, permitiendo acceso directo a
informacion y asesorias personalizadas.

Apoyo a la maternidad y conciliacion trabajo-familia
Se otorgo el beneficio de sala cuna a 12 funcionarias y prestadoras de servicios. En la mayoria de
los casos, se optd por cuidadoras particulares acreditadas mediante certificado médico.

e« Monto total anual destinado: $20.706.667.
Se continuara promoviendo este derecho, buscando facilitar la conciliacion entre vida
laboral y familiar.

2. Gestion del Personal y Procesos Administrativos

El Area de Personal ha desarrollado importantes avances en la optimizacién de procesos
administrativos vinculados al control, contratacion y actualizacion de datos del recurso humano.

e Control de asistencia: Se redujo en un 50% la cantidad de justificaciones presentadas
fuera de plazo, lo que permitié una mejor gestion del pago de remuneraciones.

e Contratacion de honorarios: Se exige certificado o titulo profesional legalizado ante
ministro de fe como requisito para nuevas contrataciones.

e Practicas profesionales: Se registran y calculan horas conforme a la documentacion
entregada por las instituciones, exigiendo seguros escolares y autorizaciones en caso de
menores de edad.

¢ Documentacién al dia: Se mantiene actualizada la documentacion de todos los
prestadores de servicios a honorarios.

e Validacioén de titulos: Se revisa el cumplimiento de requisitos académicos para todos los
contratados, tanto técnicos como profesionales.

e Plazos de contratacion: Se han definido tiempos especificos por etapa para evitar retrasos
y asegurar eficiencia administrativa.

e Verificacion de antecedentes: Se consulta el Registro Nacional de Deudores de
Pensiones de Alimentos al momento de contratar prestadores a honorarios.

3. Gestion de Remuneraciones

Durante 2024, el Area de Remuneraciones implementé mejoras significativas que apuntan a una
gestion mas eficiente y digitalizada:

o Digitalizaciéon del envio de liquidaciones de sueldo, a través del correo electrénico
institucional.

¢ Reduccién en la emision de planillas suplementarias, minimizando los pagos parciales de
remuneraciones y mejorando la precision en los pagos mensuales.

Este conjunto de medidas ha permitido consolidar una politica de recursos humanos orientada a

la mejora continua, al bienestar de los funcionarios y a una gestion eficiente y transparente de los
procesos internos.

CUENTA PUBLICA 2024



